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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

PTOF 2022 - 2025

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
 

Se v’è per l’umanità una speranza di salvezza e di aiuto,

questo aiuto non potrà venire che dal bambino,

perché in lui si costruisce l’uomo.

(M. Montessori)

 

 

Introduzione

Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa è il documento programmatico di 

valore identitario e strategico di ogni istituzione scolastica. Esso nasce come 

espressione della coralità che anima una comunità educante, poiché esso 

scaturisce dal lavoro congiunto di varie forze interne ed esterne alla scuola 

che dialogano tra loro. Il PTOF diventa un vero e proprio patto formativo 

all'interno della scuola e tra quest'ultima e il territorio in cui essa opera e 

dove svolge la funzione di motore di sviluppo sociale e culturale. Esso 

esplicita la progettazione didattica, educativa ed organizzativa predisposta 

per il triennio 2022-2025 e le sue modalità realizzative ed è un atto 

complesso, perché esplicita le scelte di fondo della scuola, architettura 

portante di tutto ciò che esso contiene, sulle quali si innestano gli interventi 

didattici e l'intera programmazione formativa. Con questo documento il 

nostro Istituto dichiara la sua ferma volontà di continuare a essere un 

presidio educativo, culturale e civico attivo nel contesto sociale in cui è 

ubicato, e in accordo con le varie realtà sociali e culturali e con gli Enti locali, si 

prefigge l'obiettivo più ampio di rappresentare un nodo centrale che possa 

veicolare valori condivisi e conoscenze. 

 

Il contesto scolastico e i suoi bisogni
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

PTOF 2022 - 2025

Il contesto socio economico degli studenti risulta complessivamente medio 

se pure con una congrua percentuale, soprattutto in alcune frazioni 

montane e premontane, di svantaggio economico. Limitato il numero di 

studenti con cittadinanza non italiana, una percentuale nella norma di alunni 

con disabilità, disturbi evolutivi, BES. 

Il rapporto studenti insegnante è in linea con il riferimento regionale e risulta 

adeguato.

Il territorio in cui è collocata la scuola ricade tutto sul comune di Reggio 

Calabria, ma è vasto          

ed eterogeneo (città, zona collinare, premontana, montana). Nel territorio 

sono presenti impianti sportivi e ricreativi. La scuola ha stipulato convenzioni 

con associazioni sportive e culturali presenti nel territorio. L'interesse 

dell'Ente Locale Comune è adeguato.

Le risorse economiche disponibili provengono prevalentemente da fonti di 

finanziamento statali. Fonti di finanziamento aggiuntive provengono anche da 

finanziamenti UE (PON, POR).  I plessi sono idonei dal punto di vista della 

sicurezza, anche se si ritengono opportune azioni di miglioramento. Le sedi, 

se pur ampiamente dislocate sul territorio, sono raggiungibili per i residenti 

nei rispettivi quartieri. La scuola è fornita di laboratori, palestra, biblioteche, 

LIM, PC e connessione a internet.

La popolazione scolastica è distribuita su più plessi molto distanti tra loro, di 

cui alcuni sono ubicati in zone montane e premontane non facilmente 

raggiungibili, condizione che limita le possibilità di confronto didattico tra i 

docenti e la condivisione costante di prassi didattiche comuni, come pure lo 

scambio tra pari tra studenti delle diverse sedi.
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2022 - 2025

Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

GIUSEPPE MOSCATO (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice RCIC80700G

Indirizzo
PIAZZA S FRANCESCO DI SALES 4 GALLINA REGGIO DI 
CALABRIA 89131 REGGIO DI CALABRIA

Telefono 0965682157

Email RCIC80700G@istruzione.it

Pec rcic80700g@pec.istruzione.it

Sito WEB www.icmoscato.edu.it

Plessi

SCUOLA DELL'INFANZIA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice RCAA80702D

Indirizzo
VIA BARACCONE 18 REGGIO DI CALABRIA 89131 
REGGIO DI CALABRIA

Edifici
Via BARACCONE 20 - 89100 REGGIO DI 
CALABRIA RC

•

FRAZ.OLIVETO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2022 - 2025

Codice RCAA80706N

Indirizzo
VIA PROVINCIALE, 172 - OLIVETO FRAZ. OLIVETO 
89131 REGGIO DI CALABRIA

Edifici
Via PROVINCIALE OLIVETO SNC - 89134 
REGGIO DI CALABRIA RC

•

MALARA DI TRUNCA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice RCAA80707P

Indirizzo
VIA S.ANNA AL SOCCORSO MALARA DI TRUNCA 
89131 REGGIO DI CALABRIA

Edifici
Via VIA S. ANNA PROV. TRUNCA-VENERE SNC - 
89100 REGGIO DI CALABRIA RC

•

SCUOLA INFANZIA ARANGEA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice RCAA80708Q

Indirizzo
VIA ARANGEA TRAV. GENOESE ARANGEA 89061 
REGGIO DI CALABRIA

Edifici
Via SAN FRANCESCO DI SALES 2 - 89100 
REGGIO DI CALABRIA RC

•

TERRETI (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice RCAA80709R

Indirizzo
VIA REGGIO CAMPI, 65 - TERRETI TERRETI REGGIO DI 
CALABRIA
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2022 - 2025

Edifici
Via REGGIO CAMPI TRIZZINO DI TERRETI SNC - 
89126 REGGIO DI CALABRIA RC

•

SANTA VENERE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice RCAA80710V

Indirizzo
VIA R. VALANIDI - SANTA VENERE 54 -56 REGGIO 
CALABRIA 89134 REGGIO DI CALABRIA

GIUSEPPE MOSCATO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice RCEE80702P

Indirizzo
PIAZZA S FRANCESCO DI SALES 4 GALLINA REGGIO DI 
CALABRIA 89131 REGGIO DI CALABRIA

Edifici
Via SAN FRANCESCO DI SALES 2 - 89100 
REGGIO DI CALABRIA RC

•

Numero Classi 9

Totale Alunni 105

OLIVETO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice RCEE807104

Indirizzo
PIAZZA CHIESA FRAZ OLIVETO 89131 REGGIO DI 
CALABRIA

Edifici
Via PROVINCIALE OLIVETO SNC - 89134 
REGGIO DI CALABRIA RC

•

Numero Classi 5
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2022 - 2025

Totale Alunni 54

TRUNCA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice RCEE807115

Indirizzo
VIA S. ANNA FRAZ TRUNCA 89131 REGGIO DI 
CALABRIA

Edifici
Via VIA S. ANNA PROV. TRUNCA-VENERE SNC - 
89100 REGGIO DI CALABRIA RC

•

Numero Classi 4

Totale Alunni 13

"TERRETI" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice RCEE807137

Indirizzo
VIA REGGIO CAMPI 65 FRAZ. TERRETI 89126 REGGIO 
DI CALABRIA

Edifici
Via REGGIO CAMPI TRIZZINO DI TERRETI SNC - 
89126 REGGIO DI CALABRIA RC

•

Numero Classi 5

Totale Alunni 18

SCUOLA PRIMARIA ARANGEA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice RCEE807159

Indirizzo
VIA ARANGEA INFERIORE ARANGEA 89061 REGGIO DI 
CALABRIA
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2022 - 2025

Edifici
Via ARANGEA INFERIORE SNC - 89100 REGGIO 
DI CALABRIA RC

•

Numero Classi 4

Totale Alunni 24

S. VENERE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice RCEE80716A

Indirizzo
VIA R.VALANIDI-S.VENERE 54/56 FRAZ S. VENERE 
89061 REGGIO DI CALABRIA

Edifici
Frazione CDA SANTA VENERE SNC - 89134 
REGGIO DI CALABRIA RC

•

Numero Classi 5

Totale Alunni 26

SEC. DI PRIMO GRADO V ASPREA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Codice RCMM80701L

Indirizzo
PIAZZA S FRANCESCO DI SALES, 4 GALLINA 89131 
REGGIO DI CALABRIA

Edifici
Via SAN FRANCESCO DI SALES 4 - 89100 
REGGIO DI CALABRIA RC

•

Numero Classi 9

Totale Alunni 143
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

PTOF 2022 - 2025

Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 4

Informatica 4

Lingue 1

Multimediale 2

Musica 2

Scienze 1

Robotica 1

STEM 1

Biblioteche Classica 3

Aule Magna 1

Strutture sportive Calcetto 1

Campo Basket-Pallavolo all'aperto 1

Palestra 1

Servizi Mensa

Scuolabus

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 63

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

5

PC e Tablet presenti nelle 
biblioteche

1
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Risorse professionali

PTOF 2022 - 2025

Risorse professionali

Docenti 81

Personale ATA 25

Distribuzione dei docenti
Distribuzione dei docenti per tipologia di 

contratto
Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianità nel 
ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)
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LE SCELTE STRATEGICHE
Aspetti generali

PTOF 2022 - 2025

Aspetti generali
La nostra Mission 

Il nostro Istituto Comprensivo intende collocarsi nel territorio come “luogo” di formazione della 

persona, come ambiente educativo che pone al centro della sua azione il bambino e 

l’adolescente, in una dimensione di costruzione attiva di saperi, competenze, relazioni umane e 

sociali. In questa ottica, la scuola rappresenta quella dimensione in cui il bambino/a e il 

ragazzo/a devono far crescere la loro personalità umana e conquistare l’indipendenza. Il 

pensiero ispiratore di tale progetto è la massima montessoriana “Aiutami a fare da solo”, chiave 

di lettura con cui aprire la strada all’ impulso vitale naturale che spinge il bambino/a ed il 

ragazzo/a ad agire per conoscere ed apprendere attraverso la propria personale esperienza.  In 

tal senso, l’obiettivo precipuo che ci si propone è quello di attivare per il prossimo anno 

scolastico una classe di scuola dell’infanzia e una di primaria secondo il metodo di 

differenziazione didattica Montessori. Per realizzare una scuola autenticamente montessoriana 

si parte dal bambino e dalla fiducia che gli adulti devono riporre in lui e nel suo desiderio di 

imparare. Gli insegnanti possono soltanto aiutare "l’opera già compiuta.” In questo contesto 

l’educazione è intesa come “aiuto alla vita”, perché il bambino non impara, ma costruisce da 

solo il suo sapere attraverso l’esperienza e le relazioni con gli altri. L’ambiente, organizzato ad 

accogliere i bambini, offrirà materiali atti allo sviluppo dei sensi e dei linguaggi, favorendo la 

massima concentrazione attraverso il lavoro manuale.   In questa prospettiva di sviluppo della 

“persona umana”, la nostra mission non trascura il valore della musica come forma 

comunicativa complessa e “globale”, che racchiude e veicola un’infinità di significati perché è 

strettamente legata all’immaginazione e al pensiero, alla corporeità, alla motricità, pertanto 

collegata con tutta la sfera esistenziale dell’uomo. Nella consapevolezza che attraverso 

l’esperienza musicale si possono sviluppare competenze espressive, comunicative e creative ed 

anche competenze cognitive, come il potenziamento, in particolare, delle capacità di analisi e di 
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LE SCELTE STRATEGICHE
Aspetti generali

PTOF 2022 - 2025

sintesi, di problematizzare, argomentare, valutare e applicare regole, si punterà all’attivazione 

dell’insegnamento strumentale come integrazione interdisciplinare ed arricchimento 

dell’insegnamento obbligatorio dell’educazione musicale nella scuola secondaria di primo 

grado. Per il potenziamento delle competenze linguistiche, prenderà avvio a partire dal 

prossimo anno scolastico la sezione Cambridge che interesserà gli alunni delle classi prime 

primaria e della secondaria di primo grado. Infatti, saper comunicare in inglese in modo efficace 

è una carta vincente per potersi affacciare al mondo del lavoro e dello studio senza aver timore 

dei confini nazionali. Serve per rendere più efficace ogni esperienza di viaggio, sia esso fatto per 

piacere, per esigenze di formazione o per poter offrire le proprie competenze lavorative negli 

ambiti più diversi.
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LE SCELTE STRATEGICHE
Priorità desunte dal RAV

PTOF 2022 - 2025

Priorità desunte dal RAV

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità  

Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo  

Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.

Competenze chiave europee

Priorità  

Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo  

Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave e di 
cittadinanza.

Risultati a distanza

12GIUSEPPE MOSCATO - RCIC80700G



LE SCELTE STRATEGICHE
Priorità desunte dal RAV

PTOF 2022 - 2025

Priorità  

Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo  

Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)

13GIUSEPPE MOSCATO - RCIC80700G



LE SCELTE STRATEGICHE
Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 
2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti•

14GIUSEPPE MOSCATO - RCIC80700G



LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2022 - 2025

Piano di miglioramento

 Percorso n° 1: INVALSI PER IL MIGLIORAMENTO

Il percorso progettuale ha una duplice finalità: migliorare in modo significativo i risultati 
conseguiti dagli alunni nelle prove INVALSI, nell'ottica di ottenere esiti più uniformi nelle 
varie classi e favorire, nei docenti, l’attuazione di una didattica per competenze, 
privilegiando modelli innovativi di insegnamento, di apprendimento e di valutazione. Le 
azioni destinate agli allievi si prefiggono di migliorare principalmente le competenze di base 
in Italiano e Matematica per favorire risultati più soddisfacenti nelle prove e ridurre la 
varianza tra le classi. 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2022 - 2025

Competenze chiave europee

Priorità
Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo
Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave 
e di cittadinanza.

Risultati a distanza

Priorità
Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo
Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Potenziare le prove comuni semi-strutturate e strutturate, anche tipo INVALSI, 
funzionali a monitorare gli esiti e a riflettere sulla propria prassi.
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento
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Studio delle prove INVALSI e riflessione sui risultati.

Migliorare gli esiti delle prove standardizzate in italiano e matematica.

 Ambiente di apprendimento
Ridurre il gap formativo degli studenti con livelli di apprendimenti sotto la 
sufficienza, diminuendo la variabilita' dei risultati interni alla scuola.

 Inclusione e differenziazione
Creare un clima favorevole all’apprendimento basato sulla fiducia, sul rispetto, sulle 
capacità comunicative e relazionali e sull’ascolto attivo

Potenziare l'utilizzo di metodologie innovative e di strumenti tecnologici per la 
didattica.

Favorire l'approccio alle prove Invalsi attraverso gli opportuni strumenti 
compensativi

 Continuita' e orientamento
Avviare l'analisi sistematica dei dati sugli esiti a distanza degli studenti
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2022 - 2025

Promuovere la somministrazione di prove oggettive sistematiche a tutte le classi dei 
tre ordini di scuola

Favorire l'acquisizione di regole attraverso progetti legati ad un tema comune ai tre 
ordini di scuola (Legalità, ambiente, salute, sport).

 Orientamento strategico e organizzazione della 
scuola

Creare un sistema di prove standardizzate per i tre ordini di scuola da assumere 
come pratica didattica

Sviluppare, attraverso i temi comuni del Curriculo verticale di Ed. Civica, finalità 
legate alla convivenza democratica.

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Favorire la creazione di gruppi di lavoro i cui obiettivi siano la ricerca, la condivisione 
di idee e la produzione di strumenti di lavoro adeguati

Favorire clima positivo per affrontare le prove standardizzate

Creare gruppi di progettazione volti a promuovere attività legate allo sviluppo delle 
competenze di cittadinanza (secondo Curriculo verticale di Ed.Civica)
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2022 - 2025

 Integrazione con il territorio e rapporti con le 
famiglie

Favorire un approccio positivo per affrontare le Prove Invalsi attraverso una corretta 
informazione e formazione dei somministratori

Potenziare la progettazione attraverso l'apporto responsabile e partecipativo di 
figure istituzionali e non istituzionali legate al territorio

Coinvolgere attivamente le famiglie nelle realizzazioni di alcune attività

Attività prevista nel percorso: LABORATORIO DI MATEMATICA 
ED ITALIANO

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

ATA

Studenti

Responsabile Docenti dell'Istituto

Risultati attesi

Migliorare i risultati e ridurre la varianza tra e dentro le classi, 
mediante il monitoraggio dei risultati ottenuti nelle prove 
comuni, della somministrazione delle verifiche sommative e 
degli interventi di recupero e potenziamento.
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Piano di miglioramento
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Attività prevista nel percorso: STUDIO DEGLI ESITI INVALSI

Destinatari Docenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Risultati attesi

Lo studio di queste prove servirà a valutare l’efficacia dell’azione 
didattica dell’istituto e a comprendere lo stato cognitivo di ogni 
singolo allievo; permetterà di trarre giudizi sulle funzionalità 
delle scelte metodologiche e sull’efficacia della trasposizione 
didattica, ma soprattutto di trarre indicazioni sul passaggio da 
un “sapere insegnato” ad un “sapere appreso” e, dunque, sulla 
congruenza tra “curricolo auspicato” e “curricolo effettivo”.

 Percorso n° 2: PROMOZIONE DELLE COMPETENZE 
CHIAVE

Il percorso mira a promuovere e sviluppare le competenze in chiave europea e le competenze di 
cittadinanza, mediante l'incremento del numero degli alunni che accedono alle certificazioni 
linguistiche, l'implementazione delle competenze digitali e dell'"imparare ad imparare". Esso 
prevede l'individuazione di percorsi e sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del 
merito degli alunni.

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2022 - 2025

apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.

Competenze chiave europee

Priorità
Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo
Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave 
e di cittadinanza.

Risultati a distanza

Priorità
Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo
Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)
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Piano di miglioramento
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Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Ottimizzare il lavoro dei gruppi dipartimentali per ambiti disciplinari per elaborare 
progetti e percorsi formativi in linea con i modelli di certificazione delle competenze 
di cittadinanza.

 Ambiente di apprendimento
Promuovere negli studenti la creazione di rapporti positivi con gli altri, la costruzione 
del senso di legalità, lo sviluppo della responsabilità civica e ecologica e il rispetto 
delle regole.

Migliorare le competenze chiave con particolare riferimento alla competenza 
multilinguistica.

Aumentare la competenza digitale per migliorare l'uso delle nuove tecnologie e 
promuovere metodi di insegnamento innovativi.

 Inclusione e differenziazione
Sviluppare un'offerta formativa anche ampliata da progetti specifici per la 
valorizzazione delle differenze, anche a garanzia dell’inclusione (progetti per 
recupero e eccellenza).
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Piano di miglioramento
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Pianificare e attuare percorsi educativo - didattici rivolti ad alunni con BES per 
garantirne l’inclusione.

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Disseminazione di buone prassi educativo- didattiche e condivisione di materiale 
mediante le TIC.

Attività prevista nel percorso: UDA TRASVERSALE DI 
EDUCAZIONE CIVICA

Destinatari Studenti

Risultati attesi

La nostra Scuola utilizza la quota massima del 20% del curricolo 
per lo sviluppo di una tematica d'istituto comune a tutti gli 
ordini di scuola, e focalizzata sugli obiettivi dell'Agenda 2030, 
con particolare riguardo a percorsi di educazione alla 
cittadinanza attiva ed alla sostenibilità ambientale incentrati sul 
Mediterraneo. Inoltre, ricorrendo alla organizzazione di classi 
per gruppi, in modalità "aperta" o parallela, si prevede: • 
l’impiego diversificato dei docenti nelle diverse classi, in 
funzione di diverse e motivate opzioni metodologiche e 
organizzative; • la progettazione di percorsi formativi che 
coinvolgono più discipline e attività; • l’attivazione di percorsi 
didattici individualizzati; •l’articolazione modulare di gruppi di 
alunni provenienti dalla stessa classe o da classi diverse; 
•l’attivazione di iniziative di recupero e sostegno, di continuità e 
orientamento la scelta e l'adozione di metodologie e strumenti 
didattici, fra cui l'impiego di nuove tecnologie.
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Piano di miglioramento
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Attività prevista nel percorso: RIFLESSIONI SUI TEMI 
DELL'AGENDA 2030

Destinatari Studenti

Risultati attesi

Acquisire la consapevolezza del valore e le potenzialità dei beni 
artisti e ambientali e delle tradizioni del territorio. Sviluppo di 
comportamenti ispirati ai valori delle legalità. Adozione di 
atteggiamenti di cittadinanza attiva e consapevole. Sviluppare 
un senso di appartenenza ad una comune umanità, 
condividerne i valori e le responsabilità, empatia, solidarietà e 
rispetto delle differenze e dell'alterità. Agire in maniera efficace 
e responsabile a livello locale, nazionale e globale per un 
mondo più sostenibile e pacifico.

Attività prevista nel percorso: SVILUPPARE LE COMPETENZE 
DIGITALI

Destinatari Docenti

Studenti

Risultati attesi

Promozione della formazione e dell’aggiornamento continuo 
dei docenti su metodologie innovative e tecnologie didattiche 
(con particolare riferimento alla LIM e alla piattaforma Google 
workspace). Miglioramento e potenziamento della connettività 
e la dotazione tecnologica e multimediale dell'Istituto. 
Incremento delle competenze digitali degli allievi, anche in 
funzione della prevenzione e del contrasto al fenomeno del 
cyberbullismo. Impiego di strategie di 
insegnamento/apprendimento alternative, innovative e 
flessibili.
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Piano di miglioramento
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 Percorso n° 3: RISULTATI A DISTANZA

Il percorso si origina dalla necessità di rilevare, raccogliere le informazioni e monitorare i 
risultati conseguiti dagli alunni che hanno frequentato il nostro Istituto Comprensivo, 
seguendo un determinato iter formativo. Lo scopo di questo monitoraggio è quello di 
rilevare le difficoltà incontrate dagli alunni nel passaggio alla Scuola secondaria di secondo 
grado e dalla primaria alla secondaria di primo grado, per valutare possibili azioni correttive 
della didattica e calibrare a lungo termini i contenuti del curricolo.  Per attuare tale 
percorso, si prevede la realizzazione di un progetto orientamento-continuità efficace.

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.

Competenze chiave europee

Priorità
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Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo
Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave 
e di cittadinanza.

Risultati a distanza

Priorità
Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo
Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Monitorare in maniera strutturata e sistematica i risultati degli alunni iscritti nelle 
scuole di prosecuzione.

Organizzare i dipartimenti disciplinari al fine di rendere il curricolo integrato, 
multidisciplinare e rispondente alle esigenze del territorio.
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 Inclusione e differenziazione
Attuare attività di formazione e aggiornamento per l'acquisizione di competenze 
metodologiche finalizzate ad una didattica inclusiva e innovativa.

 Continuita' e orientamento
Attuazione di azioni di raccordo in accoglienza e in itinere con gli alunni delle classi 
ponte.

 Integrazione con il territorio e rapporti con le 
famiglie

Promuovere e creare le condizioni per una condivisione e confronto continuo con le 
famiglie sul percorso educativo -scolastico degli alunni.

Attività prevista nel percorso: Orientamento e continuità

Destinatari Studenti

Genitori

Responsabile Funzioni Strumentali

Misurare gli esiti a distanza degli alunni per avere un feedback 
sull’efficacia dell’azione educativo didattica. Rafforzare nel 
tempo l’identità di Istituto Comprensivo con scambi sempre più 
efficaci tra i diversi ordini di scuola, per migliorare la 
programmazione per competenze e attivare azioni di confronto 
e scambio con altre scuole del territorio. Progettazione di 
percorsi e progetti di accoglienza e orientamento in sede 

Risultati attesi
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dipartimentale.

Attività prevista nel percorso: Aprire la scuola al territorio

Destinatari Studenti

Genitori

Risultati attesi

Programmazione e realizzazione di Open Day per far conoscere 
la scuola e le sue attività al territorio.  Suscitare interesse verso 
la scuola da parte delle famiglie del territorio, favorendo la 
pubblicizzazione della mission e della vision dell'Istituto.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

L’ idea guida del Piano di miglioramento scaturisce dall’analisi delle criticità rilevate attraverso il RAV 
e dalle priorità indicate, selezionando le azioni necessarie per il raggiungimento dei traguardi 
individuati.   

La scelta delle priorità concorda con quanto stabilito nell’atto di indirizzo del Dirigente dove si 
sottolinea l’importanza di adeguare le metodologie per il passaggio alla transizione tecnologica al 
fine di migliorare le competenze di base degli alunni. La linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico”, di cui alla Missione 4 - 
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next 
Generation EU, è inserita nel Piano “Scuola 4.0” e prevede attività di formazione alla transizione 
digitale del personale scolastico e azioni di coinvolgimento della comunità scolastica per il 
potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Aree di innovazione

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

Il nostro Istituto si caratterizza per diversi elementi di innovazione: "la didattica 

laboratoriale" che motiva con la curiosità e favorisce il sapere unico con collegamenti 

pluridisciplinari; il lavoro in comune, alternato a quello individuale e rispettoso dei gruppi di 

apprendimento; l'inserimento del docente - guida per incoraggiare, indirizzare e rispondere 

alle richieste di sapere; l'utilizzo dei compiti di realtà per imparare non solo a ripetere e a 

pensare ma anche ad agire. Le relative metodologie connesse a tale didattica saranno: 

cooperative learning, role playing, brain storming, problem solving, peer tutoring, token 
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economy, storytelling, coding e flipped classroom. In tal senso il nostro Istituto è sede 

accreditata Cambridge  English Qualifications al fine di preparare e consentire il 

conseguimento della certificazione Movers/Flyers/KET e PET-B1 (sezione sperimentale 

English plus in uscita dalla scuola Secondaria di I grado) con attività specifiche di 

potenziamento delle abilità di ricezione (reading e listening) e di produzione (writing e 

speaking), adozione ed utilizzo di materiali autentici oltre che testi specifici, uso di strumenti 

condivisi per la progettazione e la valutazione delle competenze chiave europee.

 

SVILUPPO PROFESSIONALE

In una scuola attenta ai cambiamenti e pronta ad affrontare le problematiche del nostro tempo 
la formazione degli insegnanti costituisce una leva strategica per il potenziamento di 
competenze didattiche sempre più rispondenti alle nuove necessità e alle modalità di 
apprendimento degli studenti.

Per gli anni 2022-2025 il Collegio dei Docenti ritiene opportuno utilizzare le risorse a 
disposizione per la formazione e l’aggiornamento dei docenti sulle seguenti tematiche:

il �curricolo e le metodologie innovative;�

il Sistema Nazionale di Valutazione;�

INVALSI;�

le nuove tecnologie e il loro impatto sulla didattica;�

linguaggio computazionale e problem solving;�
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la gestione della classe e le problematiche relazionali;�

i bisogni educativi speciali e la disabilità;�

l'inclusione sociale e gli aspetti interculturali;�

specifici approfondimenti disciplinari legati al Piano di Miglioramento dell’Istituto;�

percorsi di Educazione Civica;�

Erasmus ed E-Twinning;�

la digitalizzazione dei flussi documentali.�

La formazione potrà avere anche per oggetto i bisogni formativi emersi annualmente dai 
docenti e dal personale ATA.

 

RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

L'Istituto promuove la comunicazione pubblica istituzionale per rendere visibili le azioni e le 

iniziative promosse e per acquisire indicazioni sulla qualità del servizio erogato alla collettività.

Per tale scopo vengono utilizzati differenti mezzi di comunicazione: 

valorizzazione del sito web per rendere visibile l'offerta formativa;�

valutazione dell'offerta formativa attraverso questionari di gradimento destinati agli 
alunni e alle famiglie;

�
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gestione on-line e delle assenze, ritardi voti e comunicazioni scuola-famiglia nonchè 
pagelle online;

�

convegni, seminari, attività finalizzate a rendere pubblica la mission e la vision dell'intero 
microsistema scuola-territorio-famiglia.

�

L’istituto promuove inoltre, la partecipazione a reti di scuole per sviluppare attività di 
formazione, 
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Iniziative previste in relazione alla  
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

La linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del 
personale scolastico”, di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, è inserita nel Piano “Scuola 4.0” e 
prevede attività di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e azioni di 
coinvolgimento della comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale 
nelle scuole. Il Ministero dell’Istruzione, dopo aver adottato il “Piano Scuola 4.0” (D.M. n. 161/2022), 
con Il Decreto di riparto delle risorse dell’8 agosto 2022 ha assegnato all’istituto comprensivo 
117.624,60 €  per attuare l’Azione 1 “Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di 
apprendimento”. La progettualità per la realizzazione del framework 1 - Next Generation 
Classrooms. 

Gli approfondimenti sono disponibili al seguente link: https://pnrr.istruzione.it/
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Aspetti generali

Il Piano dell’Offerta Formativa del nostro Istituto si prefigge di dare all’utenza informazioni sulle scelte 
educative, culturali, didattiche, organizzative operate dalla scuola. Proponendosi innanzitutto come 
luogo di formazione della persona, la nostra scuola mira a garantire il successo formativo di tutti i 
discenti, secondo le potenzialità e le attitudini individuali, attraverso un’efficace azione di collegamento 
tra i diversi ordini di scuola e la valorizzazione delle risorse interne, rispettando i tempi e gli stili di 
apprendimento degli allievi e delle allieve, per contrastare le diseguaglianze socio-culturali e territoriali, 
per prevenire l'abbandono e la dispersione scolastica, in coerenza con il profilo educativo, culturale e 
professionale dei diversi gradi di istruzione. In questa prospettiva, la nostra offerta formativa 
rappresenta il frutto delle scelte di fondo che caratterizzano l’Istituto: la valorizzazione, il consolidamento 
e il potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all'italiano e alla lingua 
inglese, attraverso il percorso Cambridge ed Erasmus+; lo sviluppo, consolidamento e potenziamento di 
quelle logico-matematiche e scientifiche. Come luogo privilegiato della formazione dei futuri cittadini, 
valorizza lo sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica, attraverso 
l'educazione interculturale, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture, la sensibilizzazione alla 
cultura del bello, la cura dei beni comuni e la consapevolezza dei diritti e dei doveri. L’interiorizzazione di 
comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della sostenibilità 
ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali. Si pone come obiettivo quello 
di trasmettere la cultura del bello, attraverso alfabetizzazione all'arte e alla musica. 
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Traguardi attesi in uscita

Infanzia

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

SCUOLA DELL'INFANZIA RCAA80702D

FRAZ.OLIVETO RCAA80706N

MALARA DI TRUNCA RCAA80707P

SCUOLA INFANZIA ARANGEA RCAA80708Q

TERRETI RCAA80709R

SANTA VENERE RCAA80710V

 

Competenze di base attese al termine della scuola dell¿infanzia 
in termini di identità, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:  
- riconosce ed esprime le proprie emozioni, è consapevole di desideri e paure, avverte gli stati  
d'animo propri e altrui;  
- ha un positivo rapporto con la propria corporeità, ha maturato una sufficiente fiducia in sé, è  
progressivamente consapevole  
delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;  
- manifesta curiosità e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, l'ambiente e le persone,  
percependone le reazioni ed i cambiamenti;  
- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i  

35GIUSEPPE MOSCATO - RCIC80700G



L'OFFERTA FORMATIVA
Traguardi attesi in uscita

PTOF 2022 - 2025

conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;  
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;  
- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di  
conoscenza;

Primaria

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

GIUSEPPE MOSCATO RCEE80702P

OLIVETO RCEE807104

TRUNCA RCEE807115

"TERRETI" RCEE807137

SCUOLA PRIMARIA ARANGEA RCEE807159

S. VENERE RCEE80716A

 

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
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e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  

Secondaria I grado

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

SEC. DI PRIMO GRADO V ASPREA RCMM80701L

 

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  

 

Approfondimento

Patto educativo di corresponsabilità

Nell'ottica di una scuola formativa ed educante, riveste un ruolo fondamentale il patto che la 
famiglia sottoscrive con l'Istituzione scolastica, poiché entrambe le parti devono collaborare alla 
piena realizzazione sociale, civile e culturale delle giovani menti. Il Patto educativo di 
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corresponsabilità é il documento - che deve essere firmato da genitori e studenti contestualmente 
all'iscrizione nella scuola secondaria di I grado - che enuclea i principi e i comportamenti che scuola, 
famiglia e alunni condividono e si impegnano a rispettare. Coinvolgendo tutte le componenti, tale 
documento si presenta dunque come strumento base dell'interazione scuola-famiglia. Il nostro Patto 
di corresponsabilità è visionabile al seguente link

Patto educativo di corresponsabilità  
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Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA RCAA80702D

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: FRAZ.OLIVETO RCAA80706N

25 Ore Settimanali

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: MALARA DI TRUNCA RCAA80707P

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: SCUOLA INFANZIA ARANGEA RCAA80708Q
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40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: TERRETI RCAA80709R

40 Ore Settimanali

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: SANTA VENERE RCAA80710V

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: GIUSEPPE MOSCATO RCEE80702P

27 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: OLIVETO RCEE807104
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27 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: TRUNCA RCEE807115

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: "TERRETI" RCEE807137

27 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: SCUOLA PRIMARIA ARANGEA RCEE807159

27 ORE SETTIMANALI

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: S. VENERE RCEE80716A

27 ORE SETTIMANALI
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SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: SEC. DI PRIMO GRADO V ASPREA 
RCMM80701L

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1 33

Tempo Prolungato Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 15 495

Matematica E Scienze 9 297

Tecnologia 2 66
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Tempo Prolungato Settimanale Annuale

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1/2 33/66

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
trasversale di educazione civica

L'articolo 2 della Legge del 20 agosto 2019 n°92 dispone che, a decorrere dal 1° settembre dell'a. s. 
successivo alla data di entrata in vigore della legge stessa, nel primo e nel secondo ciclo di istruzione 
è attivato l'insegnamento – definito "trasversale" dell'educazione civica, offrendo un paradigma di 
riferimento diverso da quello delle singole discipline. Le istituzioni scolastiche prevedono 
l'insegnamento dell'educazione civica nel curricolo di istituto, per un numero di ore annue non 
inferiore a 33 (corrispondente a 1 ora a settimana), da svolgersi nell'ambito del monte orario 
obbligatorio previsto dagli ordinamenti vigenti. Nelle scuole del primo ciclo l'insegnamento 
trasversale dell'educazione civica è affidato, in contitolarità, a docenti di classe individuati sulla base 
dei contenuti del curricolo, utilizzando le risorse dell'organico dell’autonomia: tra essi è individuato 
un docente coordinatore. Il docente cui sono affidati i compiti di coordinamento avrà cura di favorire 
l’opportuno lavoro preparatorio di équipe nei consigli di interclasse per la scuola primaria e di classe 
per la secondaria. 
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Curricolo di Istituto

GIUSEPPE MOSCATO

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola

La sfida della qualità della formazione e dell'istruzione è da sempre collegata  alla 

costruzione di un curricolo che sappia raccogliere al suo interno sia i traguardi di 

competenza disciplinari, sia quelli trasversali e di cittadinanza. Il curricolo è direttamente 

collegato al riconoscimento dell'autonomia delle singole Istituzioni Scolastiche, le quali sono 

chiamate ad esplicitare le scelte educativo- didattiche ed organizzative, ad identificare con 

chiarezza gli stakeholder e i destinatari della loro azione, ad individuare strumenti efficaci 

per poter garantire che la Scuola sia di tutti in quanto promuove le competenze per la Vita 

che formeranno Cittadini Attivi e Responsabili. La Scuola dell’Infanzia accoglie e promuove, 

come segmento della scuola di base, i principi e le finalità, perseguendo la maturazione 

dell’identità, la conquista dell’autonomia, lo sviluppo delle competenze, assumendo un 

carattere formativo che arricchisce l’esperienza vissuta. Le attività educative offrono, infatti, 

occasioni di crescita all’interno di un contesto che mira al benessere e allo sviluppo di 

competenze per i bambini dai tre ai sei anni. Inoltre, dal prossimo anno, a seguito delle 

richieste dell’utenza, il nostro Istituto ha l’intenzione di ampliare l’offerta formativa, 

aggiungendo una sezione di scuola dell’infanzia “Primavera”. Essa si propone come gradino 
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intermedio tra nido d’infanzia e scuola per l’infanzia, ponendosi l’obiettivo di rispondere sia 

alle esigenze delle famiglie che a quelle, specifiche, dei bambini sotto i tre anni. La giornata 

educativa alternerà momenti di routine e di attività mirate a favorire le capacità 

psico–motorie, lo sviluppo affettivo sociale, la comunicazione verbale, il linguaggio e 

l’autonomia. Il tempo dedicato alle routines verrà accuratamente organizzato attorno a tutte 

le attività strutturate e di gioco libero. Le proposte di attività nasceranno da specifici obiettivi 

che verranno individuati attraverso l’osservazione dei bambini e si articoleranno su aree 

specifiche, correlate ai campi di esperienza su cui si struttureranno le attività della Scuola 

dell’Infanzia. Nella Scuola Primaria la progettazione curricolare e didattica ha lo scopo di 

favorire la costruzione di un percorso significativo che conduca al successo formativo di tutti 

gli alunni. Essi vengono guidati, attraverso i percorsi disciplinari, all’apprendimento di 

conoscenze e abilità che contribuiscono, sempre più e con consapevolezza crescente, allo 

sviluppo di competenze trasversali racchiuse nelle otto competenze chiave. Il lavoro svolto 

guida gli alunni attraverso percorsi inclusivi, cooperativi, significativi dal punto di vista 

epistemologico e cognitivo, a trasformare gli apprendimenti informali e non formalizzati, in 

apprendimenti formali nel solco dei traguardi di competenza disegnati dalle Indicazioni 

Nazionali. La progettazione, redatta dal Collegio dei Docenti dei due ordini di scuola, fa 

riferimento alle Nuove Indicazioni Nazionali per il Curricolo e si basa sulla didattica per 

competenze che declina le competenze chiave europee.

 

 

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
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civica

Traguardi di competenza

Nucleo tematico collegato al traguardo: 
Costituzione, diritto, legalità e solidarietà

Collocare l’esperienza personale in un sistema di regole fondato sul reciproco 
riconoscimento dei diritti garantiti dalla Costituzione, a tutela della persona, della collettività, 
dell’ambiente. 

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà

Nucleo tematico collegato al traguardo: Sviluppo 
sostenibile, educazione ambientale, conoscenza e 
tutela del patrimonio ambientale e del territorio

Acquisire comportamenti finalizzati alla tutela e alla conservazione dell’ambiente. Essere 
consapevole del ruolo della comunità umana sulla terra, del carattere finito delle risorse, 
nonché dell’ineguaglianza dell’accesso ad esse, e adottare modi di vita ecologicamente 
responsabili. Contribuire attivamente alla costruzione di una società sostenibile. 

 

·
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del 
territorio

Nucleo tematico collegato al traguardo: 
Cittadinanza Digitale

Sviluppare la capacità di avvalersi consapevolmente e responsabilmente dei mezzi di 
comunicazione virtuali.  
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· CITTADINANZA DIGITALE

Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

 
 
Scuola Secondaria I grado

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale

Il Curricolo è il percorso che la scuola, all’interno del suo Piano dell’offerta formativa 
progetta per far conseguire gradualmente agli alunni gli obiettivi di apprendimento, le 
competenze specifiche delle varie discipline, le competenze chiave europee e di 
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cittadinanza, in un processo educativo che porta all’acquisizione globale di valori che 
orientino il cammino dell’alunno all’interno della società in cui vive. Nella sua dimensione 
verticale, il curricolo elaborato si sviluppa fissando i traguardi, gli obiettivi di apprendimento 
e i contenuti da raggiungere in ogni campo di esperienza per la Scuola dell’Infanzia e in ogni 
disciplina per la Scuola Primaria e Secondaria di primo grado, definendo inoltre il profilo 
delle competenze a livello generale che l’alunno deve aver acquisito al termine della scuola 
del Primo Ciclo d’Istruzione. Descrive successivamente, in forma essenziale, le competenze 
europee e di cittadinanza trasversali che un ragazzo/ragazza deve mostrare di possedere al 
termine di ogni ordine di scuola, fondendo i processi cognitivi disciplinari con quelli 
relazionali e finalizzando, quindi, l’azione educativa della scuola alla formazione integrale del 
cittadino europeo, in grado di trasferire le conoscenze scolastiche in contesti reali, 
nell’interazione emotivo –affettiva e nella comunicazione sociale. È chiaro che questo 
cammino va commisurato secondo i piani personalizzati che tengono conto delle 
caratteristiche e delle necessità individuali di ogni alunno in modo tale che le diversità non 
divengano disuguaglianze. Il nostro Istituto, dal prossimo anno, si adopererà per rendere 
più ampio e più completo il Curricolo verticale, creando la sezione Primavera che 
coinvolgerà i più piccoli della comunità. Pertanto nel curricolo, maggiormente verticalizzato, 
si aggiungerà a pieno diritto la sezione Primavera, con attività progettuali che rientrano nella 
sfera organizzativa scolastica della continuità con la scuola dell’infanzia.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza 

Le competenze chiave di cittadinanza fondano e costituiscono l'impianto del Curricolo e ad 
esse si fa riferimento in tutta la progettazione del piano annuale di classe e interclasse, 
sezione e intersezione, e delle esperienze che la Scuola propone sin da inizio anno e che 
raccoglie durante l'anno stesso dal MIUR, dal territorio e dagli stakeholder che propongono 
e si interfacciano.

 
Utilizzo della quota di autonomia

La piena realizzazione del Curricolo e il raggiungimento degli obiettivi richiedono 
un’organizzazione flessibile. Perciò, la Scuola utilizza la quota massima del 20% del curricolo 
per lo sviluppo di una tematica d'istituto comune a tutti gli ordini di scuola, e focalizzata 
sugli obiettivi dell'agenda 2030, con particolare riguardo a percorsi di educazione alla 
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cittadinanza attiva ed alla sostenibilità ambientale. Inoltre, ricorrendo alla organizzazione di 
classi per gruppi, in modalità "aperta" o parallela, garantendo che il numero di alunni per 
classe non superi quello previsto per la determinazione degli organici, si prevede: • l’impiego 
diversificato dei docenti nelle diverse classi, in funzione di diverse e motivate opzioni 
metodologiche e organizzative; • la progettazione di percorsi formativi che coinvolgono più 
discipline e attività; • l’attivazione di percorsi didattici individualizzati; •l’articolazione 
modulare di gruppi di alunni provenienti dalla stessa classe o da classi diverse; •l’attivazione 
di iniziative di recupero e sostegno, di continuità e orientamento, la scelta e l'adozione di 
metodologie e strumenti didattici, fra cui l'impiego di nuove tecnologie

Allegato:
Curricolo verticale per competenze..pdf

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

 

Le competenze trasversali sono il fulcro del curricolo poiché intrecciano il curricolo 
obbligatorio e il curricolo integrativo. Nel Curricolo obbligatorio le competenze trasversali 
costituiscono l’asse intorno al quale la progettazione per competenze si articola e le 
situazioni di apprendimento vengono costruite; nel Curricolo integrativo costituiscono la 
linea di continuità che attraversa da parte a parte la progettazione per orientare e condurre 
gli studenti verso la costruzione dei traguardi di cittadinanza e di apprendimento 
disciplinare consapevole.

Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza

La Legge del 20 agosto 2019 n° 92 non introduce un insegnamento nuovo, ma ripropone 

all’attenzione della scuola, un insegnamento talvolta trascurato. Con la pubblicazione della 

Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio Europeo del 2006 sulle otto 

competenze chiave europee per l’apprendimento permanente e delle Indicazioni Nazionali 

per il curricolo della scuola dell’Infanzia e del primo ciclo di istruzione, formalizzate con D.M. 
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254 del 2012, la missione educativa della scuola era già profondamente cambiata. 

Importanti istituzioni sovranazionali hanno, altresì, raccolto le sollecitazioni provenienti dalla 

società, emanando documenti che richiamano gli Stati ad un maggiore impegno per la 

sostenibilità, la cittadinanza europea e globale, la coesione sociale. In particolare, l’ONU ha 

delineato nell’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile, un programma d’azione sottoscritto 

nel settembre 2015 dai governi dei 193 Paesi membri, articolato in 17 Obiettivi per lo 

Sviluppo che essi si sono impegnati a raggiungere entro il 2030. L’applicazione della Legge 

n° 92 del 2019, Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica e delle 

relative Linee guida, rappresenta quindi l’apice di un percorso attraverso cui tale 

insegnamento supera i canoni di una tradizionale disciplina assumendo una valenza 

trasversale che va coniugata con le materie di studio, sviluppando processi di 

interconnessione tra saperi disciplinari ed extradisciplinari. Ogni disciplina contribuisce allo 

sviluppo delle competenze di cittadinanza, perché è parte integrante della formazione civica 

e sociale di ciascun alunno. All’ insegnamento dell’educazione civica vengono dedicate non 

meno di 33 ore per ciascun anno scolastico, svolte da più docenti della classe, nell’ambito 

della declinazione annuale delle attività didattiche.

Allegato:
Curricolo di Educazione civica primaria e secondaria di primo grado I.C. Moscato.pdf

Utilizzo della quota di autonomia

La piena realizzazione del Curricolo e il raggiungimento degli obiettivi richiedono 

un’organizzazione flessibile. Perciò, la Scuola utilizza la quota massima del 20% del curricolo 

per lo sviluppo di una tematica d'istituto comune a tutti gli ordini di scuola, e focalizzata 

sugli obiettivi dell'agenda 2030, con particolare riguardo a percorsi di educazione alla 

cittadinanza attiva ed alla sostenibilità ambientale. Inoltre, ricorrendo alla organizzazione di 

50GIUSEPPE MOSCATO - RCIC80700G



L'OFFERTA FORMATIVA
Curricolo di Istituto

PTOF 2022 - 2025

classi per gruppi, in modalità "aperta" o parallela, garantendo che il numero di alunni per 

classe non superi quello previsto per la determinazione degli organici, si prevede: • l’impiego 

diversificato dei docenti nelle diverse classi, in funzione di diverse e motivate opzioni 

metodologiche e organizzative; • la progettazione di percorsi formativi che coinvolgono più 

discipline e attività; • l’attivazione di percorsi didattici individualizzati; •l’articolazione 

modulare di gruppi di alunni provenienti dalla stessa classe o da classi diverse; •l’attivazione 

di iniziative di recupero e sostegno, di continuità e orientamento, la scelta e l'adozione di 

metodologie e strumenti didattici, fra cui l'impiego di nuove tecnologie.

SEZIONI SPECIALISTICHE

Le sezioni specialistiche attivate o in fase di attivazione presso la nostra Istituzione 

scolastica rappresentano un’estensione del concetto di curvatura quale possibilità di 

adeguare i percorsi di insegnamento – apprendimento alle esigenze del contesto generale, 

territoriale e organizzativo, per rispondere efficacemente ai bisogni formativi degli studenti 

in prospettiva futura. La curvatura è stata intesa come processo culturale che trasforma le 

competenze in qualcosa di nuovo, capace di leggere, interpretare e agire in una realtà in 

cambiamento, senza perdere di vista lo sviluppo umano e personale degli allievi.

1.     SEZIONE ENGLISH PLUS

L’attivazione di tale sezione nasce dal convincimento che l’insegnamento dell’inglese, prima 

che materia di studio sia strumento di comunicazione. Infatti, il metodo di English plus è 

basato su un approccio naturale e comunicativo. L'iniziativa di ampliamento curricolare è 

finalizzata a potenziare lo studio della lingua inglese mediante il reclutamento di esperti 

madrelingua sin dalla scuola primaria.  Essa è progettata per articolarsi in continuità tra i 

cicli scolastici (primaria e secondaria di primo grado). L’obiettivo è fornire agli alunni 

competenze linguistiche che consentano loro di ottenere alla fine di ciascun ciclo scolastico 
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le seguenti certificazioni Cambridge:

ü  Primaria: Young Learners Flyers -A2

ü  Secondaria di primo grado: Preliminary for Schools – B1

Le attività vengono scelte ed attuate con lo scopo di concedere massima esposizione alla 

lingua inglese attraverso l’ascolto prima e la produzione orale poi, secondo lo sviluppo 

naturale del linguaggio. Solo dopo il consolidamento delle competenze orali, si introducono 

lettura e scrittura.

 

2.     SEZIONE STRUMENTO MUSICALE (Scuola Secondaria di primo grado)

La sezione ad indirizzo musicale offre agli alunni iscritti la possibilità di accostarsi alla pratica 

strumentale, teoria e lettura della musica, ed alle attività di “musica di insieme”, attraverso lo 

studio triennale dello strumento prescelto. La frequenza è completamente gratuita poiché 

si tratta di una disciplina curricolare con valutazione quadrimestrale e prova in sede di 

Esame di Licenza Media. I docenti, diplomati nei Conservatori di Musica ed abilitati allo 

specifico insegnamento dello strumento, fanno parte stabilmente della dotazione organica 

dell’Istituto.

Gli obiettivi che la sezione di insegnamento strumentale si propone sono:

- promuovere la formazione globale dell’individuo favorendo, attraverso un’esperienza 

musicale resa più completa dallo studio di uno strumento, occasioni di maturazione logica, 

espressiva, comunicativa;

- offrire all’alunno, attraverso l’acquisizione di capacità specifiche, ulteriori occasioni di 

sviluppo e orientamento delle proprie potenzialità, una maggiore consapevolezza di sé e del 
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modo di rapportarsi al sociale;

- fornire ulteriori occasioni di integrazione e di crescita anche per gli alunni in situazione di 

svantaggio.

-  offrire esperienze socializzanti del fare musica insieme che abitua i ragazzi a creare, a 

verificare e ad accettare le regole, a rispettare le idee degli altri e ad accoglierle in senso 

costruttivo,

L’ammissione al corso prevede un’apposita prova orientativo-attitudinale predisposta dalla 

Scuola e non è richiesta alcuna conoscenza musicale di base. Le lezioni si svolgono in orario 

pomeridiano, individualmente o in piccoli gruppi.

 

3.     SEZIONE D’ISPIRAZIONE MONTESSORIANA

Il progetto del nostro Istituto Comprensivo è di creare una sezione della scuola dell’infanzia 

e della primaria secondo il metodo Montessori. Il termine metodo è improprio, come la 

stessa Montessori sosteneva: “dite piuttosto che è una via da percorrere insieme ai bambini 

per offrire loro il mondo della conoscenza.” La specificità di questa via deriva dalla forte 

impronta scientifica che lo caratterizza. La Montessori, infatti, affronta i problemi educativi e 

scolastici sulla base dei suoi studi (fu la prima donna italiana a laurearsi in medicina) e i suoi 

primi interessi furono proprio rivolti all’educazione e al recupero dei bambini in situazione 

di disagio. Studiando questi casi, la Montessori ha valutato l’energia latente in ogni individuo 

che si sviluppa in modo autonomo e che può essere  stimolata ma non creata da interventi 

didattici sostenuti da precise cognizioni scientifiche. Fondamento del metodo è partire dal 

bambino e dalla fiducia che gli adulti devono riporre in lui e nel suo desiderio di imparare. 

Gli insegnanti possono soltanto aiutare "l’opera già compiuta.” In questo contesto 
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l’educazione è intesa come “aiuto alla vita”, perché il bambino non impara, ma costruisce sé 

stesso ed il suo sapere attraverso l’esperienza e le relazioni con gli altri. Ogni bambino, 

inserito in un ambiente adatto e scientificamente preparato come quello di una sezione 

Montessori, manifesta naturalmente il desiderio di imparare e lavorare. A scuola, come in 

famiglia, è importante che il bambino trovi le condizioni per sviluppare la propria 

indipendenza ed esercitare la propria libertà, intesa come la possibilità di costruire le 

proprie competenze ed i propri saperi in un clima di rispetto generale. Il Metodo 

Montessori è un insieme di azioni e di idee. Non solo, quindi, una diversa tecnica di 

insegnamento-apprendimento, ma un modo diverso di affrontare la vita e le esperienze 

scolastiche. Nel percorso di crescita l’obiettivo a cui puntare è tenere presente che “Lo 

sforzo del lavoro, dello studio, dell’apprendere è frutto dell’interesse e niente si assimila 

senza sforzo (…). Ma sforzo è ciò che si realizza attivamente usando le proprie energie e ciò 

a sua volta si realizza quando esiste interesse (…). Colui il quale nell’educare cerca di 

suscitare un interesse che porti a svolgere un’azione e a seguirla con tutta l’energia, con 

entusiasmo costruttivo, ha svegliato l’uomo”. (M. Montessori, Introduzione alla 

Psicogeometria).  

Protocollo di accoglienza degli alunni adottati

Il Protocollo di accoglienza degli alunni adottati è inserito nel PTOF del nostro Istituto ed 
esplicita i principi, i criteri, le azioni, e gli adempimenti per l’attuazione dell’accoglienza degli 
alunni adottati; definisce ruoli, compiti e tempi delle varie fasi del loro inserimento; indica le 
buone prassi per favorire il loro diritto allo studio e facilitare l’apprendimento. La necessità 
di un Protocollo di accoglienza nasce dalla consapevolezza che la realtà dell’adozione 3.da 
tempo diffusa nel nostro Paese e che il numero dei minori adottati nelle classi è ormai un 
fatto quantitativamente rilevante. Soprattutto per i bambini adottati internazionalmente, il 
confronto con la scuola si pone in maniera urgente, considerando che l’età in cui molti di 
loro vengono adottati coincide con l’età scolare e che la condizione dell’essere adottato è 
connessa con alcuni fattori di rischio e di vulnerabilità che debbono essere tenuti in debito 
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conto per favorire il benessere di questi alunni sin dal loro primo ingresso a scuola per una 
positiva esperienza scolastica. Il Protocollo vuole dunque essere uno strumento utile e 
stabilisce le azioni necessarie per l’attuazione degli adempimenti amministrativi, 
l’organizzazione e la cura degli aspetti didattici e relazionali, il passaggio da un ordine di 
scuola all’altro. Esso tiene conto della normativa di riferimento e in particolare delle Linee di 
indirizzo per favorire il diritto allo studio degli alunni adottati (MIUR, Dicembre 2014), della 
Nota MIUR 547 del 21 Febbraio 2014, Deroga all’obbligo scolastico di alunni adottati e della 
Legge 13 Luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti. In quanto strumento di lavoro si 
presta a essere integrato, rivisto e aggiornato nell’ottica del miglioramento continuo e per 
una competente accoglienza e gestione degli alunni adottati sia internazionalmente che in 
Italia.

Protocollo di accoglienza alunni adottati

Protocollo per la prevenzione e il contrasto al bullismo

Il nostro Istituto, da sempre attivo riguardo il tema del contrasto al bullismo, si è dotato di 
un protocollo che mira non soltanto a contrastare un fenomeno sempre più dilagante, ma 
soprattutto a prevenire atti di bullismo e cyberbullismo, rendendo gli alunni consapevoli e 
sensibili rispetto a tale problematica sociale. Per visionare il documento, cliccare sul 
seguente link:

Protocollo di prevenzione e contrasto al bullismo e al cyberbullismo
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 Area Cittadinanza Attiva

Nell’attuale momento storico, in cui la nostra società diventa sempre più complessa e 
contraddittoria, assume forte rilievo l’educazione alla Legalità e alla Cittadinanza attiva, che 
rappresentano alcuni degli aspetti fondamentali della formazione integrale della persona. Le 
finalità che questa area persegue, sono quelle di far acquisire agli alunni atteggiamenti sociali 
positivi, comportamenti legali e civili e favorire lo sviluppo dell’autonomia di giudizio e dello 
spirito critico, che consentano alle giovani menti di discriminare i comportamenti negativi per 
agire da “buoni cittadini”, nel rispetto delle regole. I progetti che tale area si propone di attivare 
sono pertanto volti a stimolare ed esercitare consapevolmente la cittadinanza attiva nei bambini 
e negli adolescenti, attraverso un’azione congiunta delle diverse agenzie educative (famiglie, 
scuole di diverso grado, servizi, associazioni) in un medesimo territorio: il comune di Reggio 
Calabria. Infatti, promuovere la cultura della legalità nella scuola significa educare gli alunni al 
rispetto della dignità della persona umana, attraverso la consapevolezza dei diritti e dei doveri, 
con l’acquisizione delle conoscenze e l’interiorizzazione dei valori che stanno alla base della 
convivenza civile. Il fine ultimo è quello di sviluppare la centralità e la partecipazione dell’alunno 
al contesto sociale del proprio ambiente per acquisire un senso di identità e di appartenenza 
alla propria comunità, per prepararsi a una crescita responsabile e solidale come “cittadino”. I 
plessi di scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado opereranno in sinergia 
eventualmente anche con le associazioni del proprio territorio, creando un sistema formativo 
integrato, incentrato sull'esperienza e sulla promozione del bambino e dell’adolescente come 
cittadino che, in base al proprio grado di maturità raggiunta, esercita in modo progressivo e 
continuo ruoli attivi, vissuti in ambienti scolastici ed extrascolastici. �

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
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conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.

Competenze chiave europee

Priorità
Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
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allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo
Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave 
e di cittadinanza.

Risultati a distanza

Priorità
Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo
Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)

Risultati attesi

Formare l’uomo e il cittadino, nel quadro dei principi affermati dalla Costituzione. Acquisire i 
valori che stanno alla base della convivenza civile, nella consapevolezza di essere titolari di diritti 
e di doveri e nel rispetto degli altri e della loro dignità. Ridurre i conflitti, promuovendo la cultura 
della mediazione e prevenire il fenomeno del bullismo e del cyberbullismo.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:
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Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Lingue

Multimediale

Musica

Scienze

Robotica

Biblioteche Classica

Aule Magna

Strutture sportive Calcetto

Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

Approfondimento

Progetto “I giovani ricordano”, percorso interdisciplinare finalizzato alla riflessione su 
alcuni grandi drammi del XX secolo: la guerra, la Shoah, il massacro delle Foibe, le vittime 
innocenti delle mafie. Destinatari: alunni di tutti gli ordini di scuola

•

�Progetto “I Cittadini siamo noi”, recupero e potenziamento di educazione alla 
cittadinanza per gli alunni della scuola primaria. 

•

 Progetto “Piccoli cittadini” rivolto ai bambini della scuola dell’infanzia, finalizzato a 
sensibilizzare i più piccoli al tema della legalità e si concluderà con un evento di fine anno.

•

Progetto "Io scelgo la gentilezza" con attività quali: partecipazione al progetto promosso 
dal MOIGE (Movimento Italiano Genitori ONLUS), partecipazione al Safer internet Day, 
incontri con la Polizia Postale e con i Carabinieri, utilizzo dell’APP “Senza paura” promossa 
dal MIUR per il contrasto al bullismo e del cyber-bullismo, collegamenti al canale 
#cuoriconnessi. Iniziative calibrate in base all'età dei destinatari, appartenenti alle classi 
finali della scuola primaria e tutte le classi della scuola secondaria di primo grado.

•

Progetto “LE TRADIZIONI E IL TERRITORIO USI, COSTUMI... nel Laboratorio teatrale”, si 
svolge in orario extracurricolare e mira a coinvolgere gli alunni della scuola primaria 
Moscato in attività teatrali alla scoperta delle tradizioni folkloristiche del territorio. Il 

•
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progetto interdisciplinare di educazione civica ruota intorno a tre assi fondamentali – 
Cittadinanza digitale, Sostenibilità, Costituzione, con lo scopo di formare cittadini 
responsabili che partecipano attivamente alla vita civica e sociale della comunità, 
attraverso una conoscenza dei diritti costituzionali, l’acquisizione delle competenze digitali 
e, soprattutto, di una coscienza più critica e consapevole. Conoscere in maniera 
approfondita i vari aspetti della realtà in cui i nostri alunni vivono; valorizzare le risorse 
umane, culturali, economiche e ambientali del paese attraverso la ricerca, lo studio, le 
inchieste; far maturare nei ragazzi il desiderio di conoscenza del proprio territorio nei suoi 
diversi aspetti, come presupposto per un comportamento coerente ed ecologicamente 
corretto e farlo conoscere agli altri; Educare gli alunni a diventare cittadini consapevoli, 
autonomi, responsabili e critici; valorizzare le radici locali; conoscere il passato del 
territorio in cui si vive. rendere consapevoli gli alunni del valore conoscitivo dei beni 
culturali e ambientali del proprio territorio; conservare la memoria storica del passato, 
leggere i segni del presente e guardare con responsabilità al futuro. Partendo dal 
territorio, dalle opere e dai manufatti dei nostri avi, da vecchi attrezzi che ancora troviamo 
nelle nostre case o raccolti nei "musei" etnografici locali, dai toponimi e dal dialetto locale, 
si può comprendere l'importanza del lavoro e dei sacrifici sostenuti, evidenziare il 
rapporto e la ricerca di un'equilibrata convivenza uomo-territorio che ha caratterizzato il 
nostro passato. 

 Area Ambiente, sostenibilità e territorio

La sezione si sviluppa sui contenuti dell'ecologia e dello sviluppo sostenibile. La consapevolezza 
che l’ambiente non può essere considerato uno spazio da sfruttare in modo irresponsabile e 
che le risorse del pianeta non sono infinite fa nascere una serie di risposte tra cui anche quella 
di tipo educativo. Sono riflessioni che delineano nuove finalità formative, che favoriscano la 
percezione, l’analisi e la comprensione dei cambiamenti, al fine di diventare cittadini consapevoli 
e responsabili nei confronti di sé, dell’ambiente e della comunità intesa non solo come società di 
appartenenza, ma anche come pianeta.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
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della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.

Competenze chiave europee

Priorità
Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo
Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave 
e di cittadinanza.

Risultati a distanza
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Priorità
Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo
Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)

Risultati attesi

Maturare atteggiamenti e comportamenti di rispetto dell’ambiente. Avvicinare i bambini al 
mondo delle piante attraverso un contatto diretto e un approccio di tipo operativo. Rendere i 
discenti consapevoli delle potenzialità del territorio in cui vivono.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Lingue

Multimediale

Musica

Scienze

Robotica
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Biblioteche Classica

Aule Magna

Strutture sportive Calcetto

Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

Approfondimento

Progetto "Pianti...AMO la scuola", volto alla riqualificazione degli spazi esterni ed 
indirizzato agli della scuola primaria.

•

Progetto "Un orto officinale" per gli alunni della scuola primaria, mira a far conoscere le 
qualità delle piante officinali.

•

 Area Sport a scuola

L'attività fisica è un aspetto essenziale in età evolutiva in quanto apporta numerosi benefici a 
livello muscolo -scheletrico e in termini psicologici, educativi e sociali. Attraverso lo sport i 
bambini e i ragazzi imparano alcuni dei valori più importanti della vita.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali
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Priorità
Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.

Competenze chiave europee

Priorità
Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo
Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave 
e di cittadinanza.

Risultati a distanza

Priorità
Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo
Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
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scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)

Risultati attesi

Avvicinare gli alunni ad una corretta educazione motoria e ad uno stile di vita salutare. 
Rafforzare l'inclusione sociale e potenziare l'autostima.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Lingue

Multimediale

Musica

Scienze

Robotica

Biblioteche Classica

Aule Magna

Strutture sportive Calcetto

Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

Approfondimento
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Progetto “Scuola attiva Kids” che ha l’obiettivo di valorizzare l’educazione fisica per le sue 
valenze educativo/formative, per favorire l’inclusione e per la promozione di corretti e 
sani stili di vita. Il percorso progettuale si avvale dunque della figura del Tutor, una 
figura specializzata, laureata in Scienze motorie o diplomata ISEF, opportunamente 
formata sull’attività fisica nella fascia d’età 6-10 anni e sull’attività motoria e sportiva 
adattata, che oltre a collaborare alla realizzazione delle attività, partecipa attivamente 
alla programmazione iniziale e in itinere dell’offerta fisica e sportiva per le classi, a 
supporto dell’insegnante referente per l’attività motoria. Le finalità del progetto 
prevedono la realizzazione di una campagna su benessere e movimento con relativo 
contest in coerenza con le attività svolte e l’attuazione di Giochi di fine anno scolastico 
da tenersi entro il termine delle lezioni. I destinatari sono gli alunni della scuola 
primaria.

•

Progetto “Piccoli Eroi A Scuola” Progetto ludico motorio promosso dall’USR Calabria 
diventato, nell’arco di tre anni, strumento di ripensamento critico della propria 
prassi didattica per molte Scuole dell’Infanzia distribuite sul territorio nazionale. 
Punto focale del progetto è l’utilizzo del movimento come strategia quotidiana di 
insegnamento/apprendimento e questo perché quotidianamente il bambino utilizza 
il corpo e il movimento come suoi canali privilegiati per apprendere, comunicare e 
relazionarsi con l’ambiente, inteso sia come luogo fisico sia come contesto socio-
affettivo e culturale. “Piccoli Eroi a Scuola”, in linea con l’attuale normativa scolastica, 
muove da questo stesso principio di fondo per strutturarsi in un percorso di 
sviluppo delle abilità di base, nei bambini dai 3 ai 5 anni, che consentiranno ai 
bambini di affrontare con più sicurezza i successivi apprendimenti nella scuola 
primaria. Anche in “Piccoli Eroi a Scuola” a fare da sfondo integratore saranno le 
avventure sulla Terra dei piccoli 4 attrezzi protagonisti di “Bimbinsegnantincampo”: 
la palla Mairiposa Palladispettosa, il cerchio Tondo Giramondo, il birillo Totò 
Sempreinpiedisto e il nastro Silvestro Nastromaldestro. Ad affiancarli nella nuova 
missione troveremo tre nuovi personaggi che accompagneranno i bambini nei 
percorsi psicomotori e nelle attività grafomotorie: la Maestra Righella La Funicella, il 
Maestro Quadrotto e Bam Booh, un piccolo terrestre prigioniero dei propri 
scarabocchi. Il racconto si snoda in quattro parti e su scenari diversi (“Tracce di 
stelle”, “La magia delle onde”, “Strade maestre”, “Il ritmo del bosco”), attraverso 
piccoli episodi, presentati sotto forma di fumetto, i cui contenuti introducono le 
attività pratiche oltre a dare un senso di continuità al percorso.

•
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Area Approfondimento disciplinare e potenziamento

Quest’area nasce dalla volontà di offrire progetti formativi da svolgere nel corso dell’anno che 
approfondiscano una disciplina o che potenzino le competenze culturali di base, ampliando le 
conoscenze degli alunni e fornendo loro occasioni di crescita culturale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
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Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.

Competenze chiave europee

Priorità
Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo
Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave 
e di cittadinanza.

Risultati a distanza

Priorità
Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo
Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)

Risultati attesi

Acquisire il pensiero logico-matematico e il pensiero laterale per una risoluzione corretta del 
problema posto. Promuovere la lettura, coinvolgendo tutti i processi (cognitivi, socio-affettivi ed 
emotivi) per un continuo esercizio del pensare, motivare a leggere. Incentivare il "piacere di 
leggere" come strumento di educazione culturale permanente per sviluppare un gusto letterario 
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personale che si perfeziona lungo l'arco di vita.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Lingue

Multimediale

Musica

Scienze

Robotica

Biblioteche Classica

Aule Magna

Strutture sportive Calcetto

Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

Approfondimento
Progetto “BibliotechiAmo” si propone di rendere la scuola un ambiente stimolante, offrendo 
un servizio per la comunità scolastica, finalizzato a una didattica aperta ed integrata. Esso, 
svolgendosi in continuità tra la scuola primaria e la scuola secondaria di primo grado, prevede 
la programmazione e attuazione di una serie di attività volte a promuovere e sviluppare 
l'amore per la lettura, affinché essa si trasformi da fatto meccanico a gioco divertente, 
creativo ed espressivo, in cui il risultato finale non sia una semplice fruizione passiva, ma un 
vissuto attivo e coinvolgente, che renda gli studenti partecipi in prima persona nel ruolo di 

1. 
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autori, attori, scrittori. Le attività promosse sono molteplici: prosecuzione della catalogazione 
informatizzata dei volumi donati alla nostra biblioteca; prestito di libri con relativa scheda di 
lettura; riordino ambiente biblioteca con postazione PC; incontri con autori e partecipazione a 
uscite didattiche ed attività laboratoriali di lettura, concorsi e conferenze sul tema. Inoltre, a 
parte il prestito dei libri, vengono avviati momenti di lettura condivisa tra allievi di ordini di 
scuola differenti secondo la metodologia del tutoring. È consolidata la partecipazione attiva a 
“#ioleggoperché”, in collaborazione con librerie gemellate per la e che la donazione di libri alla 
nostra scuola, a “Libriamoci” per la scuola secondaria, a “Un libro per la testa”, un concorso 
per la scuola secondaria attivato dalla città di Suzzara. Progetto "Alunni in libreria" 
organizzato dalla libreria Mondadori che prevede un programma di incontri rivolto a tutti gli 
alunni dell'Istituto. Adesione al Progetto "Nati per leggere"  promosso dall’ Associazione 
Culturale Pediatri, dall’Associazione Italiana Biblioteche e dal CSB Centro per la Salute del 
Bambino Onlus rivolto alle famiglie con bambini in età prescolare.
 Progetto “Giochi matematici” è un’iniziativa organizzata dal Centro Pristem dell’Università 
Bocconi di Milano, la quale mira a sviluppare il pensiero logico- matematico, la creatività e 
motivare gli alunni meno interessati allo studio della matematica.

2. 

Progett o “CAMBRIDGE YLE FLYERS” (livello A2) si propone di offrire un’esperienza di apprendimento 
positivo e gratificante. Attraverso la preparazione all’esame gli alunni potenzieranno le abilità 
di ricezione (listening– reading) e di produzione (speaking-writing) in contesti diversificati e di vita 

pratica e rinforzeranno la conoscenza di vocaboli e strutture acquisiti nei precedenti corsi di 
studio. I risultati previsti sono: incoraggiare lo sviluppo di un atteggiamento positivo nei 
confronti dello studio della lingua inglese; favorire lo sviluppo di competenze ormai 
indispensabili, legate al bisogno di comunicare e interagire all’interno di orizzonti sempre più 
ampi; offrire a tutti l’opportunità di raggiungere un alto livello di competenze in lingua inglese 
nel rispetto delle attitudini ed inclinazioni di ciascuno; conseguire la certificazione esterna di 
lingua inglese “Cambridge YLE Flyers” (corrispondente al livello A2) rilasciata dalla University 
of Cambridge, ente Certificatore Internazionale tra i più qualificati. Il corso sarà totalmente a 
carico delle famiglie dei corsisti  a cui spetterà anche l’acquisto dei libri e la quota individuale di 
iscrizione agli esami finali richiesta dall’Ente Certificatore “University of Cambridge”. Il progetto 
avrà la durata di 50 ore.  Si prevede una lezione settimanale della durata di due ore e 30 minuti in 
orario extracurricolare da novembre a marzo.  Si prevede di far svolgere l’esame finale entro il mese di 
aprile per permettere agli alunni delle classi terze di prepararsi con serenità all’Esame di Stato, 
senza essere distratti da ulteriori impegni. “CAMBRIDGE YLE STARTER” (livello pre-A1) 
Destinatari: Le classi quinte della Scuola Primaria di tutti i plessi dell’Istituto. Il progetto avrà la 
durata di 50 ore. Si prevede una lezione settimanale della durata di due ore in orario 
extracurricolare da Novembre a Giugno, mese in cui si svolgerà l’esame finale. La data 
dell’esame verrà concordata con l’ International House-British School of English di Reggio 

3. 

70GIUSEPPE MOSCATO - RCIC80700G



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

Calabria, che è Centro Autorizzato “University of Cambridge” nella nostra città. “CAMBRIDGE 
YLE MOVERS” (livello A1) Destinatari: 1. Gli alunni dell’Istituto che nello scorso anno scolastico 
hanno conseguito la certificazione “Cambridge YLE STARTERS”. 2. Gli alunni delle classi prime 
della Scuola Secondaria di I Grado di Gallina ed Oliveto.
Progetto "Bibliolab, con licenza di leggere" trae origine dalla ferma consapevolezza che il libro 
ha una funzione insostituibile nella formazione della persona e nella creazione di una capacità 
critica, selettiva e costruttiva, poiché saper leggere significa saper pensare e saper giudicare. Il 
percorso proposto muove dalla volontà di incentivare l’amore per la lettura, recuperare, 
consolidare e potenziare la comprensione dei testi, favorire l’acquisizione di competenze di 
lettura, sviluppare un’educazione letterario-culturale offrendo agli studenti un’esperienza 
concreta sui testi, favorendo il confronto e la discussione su ciò che la lettura suscita ed 
esprime a livello personale. Le finalità del progetto consistono in: promuovere la lettura, 
coinvolgendo tutti i processi (cognitivi, socio-affettivi ed emotivi) per un continuo esercizio del 
pensare, motivare a leggere, favorire l’utilizzazione di tecniche di lettura diverse per renderla 
fluida e facilitare la comprensione del testo, arricchire il vocabolario, stimolare la curiosità e 
spingere gli allievi a ricercare, anche autonomamente, esperienze significative per condividere 
valori, idee, espressioni e stili di vita, nel rispetto di sè stessi e degli altri, incentivare il piacere 
alla lettura, promuovere lo sviluppo delle diverse intelligenze degli alunni e dei linguaggi 
espressivi e comunicativi. In particolare, si intende promuovere il recupero, il consolidamento 
e il potenziamento delle competenze linguistiche, indispensabili per la crescita della persona e 
per l’esercizio pieno della cittadinanza, per l’accesso critico a tutti gli ambiti culturali. 

4. 

Progetto "Recupero e Potenziamento" della durata dell’intero anno scolastico afferente alla 
scuola primaria Moscato che si svolge in orario curricolare, utilizzando le risorse professionali 
di potenziamento.

5. 

Progetto “Erasmus + ” prevede programmi di scambi  culturali  e  partecipazione  a  partenariati  
internazionali  e  quindi  rappresenta  per  la  scuola  un’opportunità  di  arricchimento in una dimensione 
europea, per stimolare processi  di  innovazione  e  miglioramento  e  promuovere  i  valori  dell’inclusione e 
della tolleranza.

6. 

 Area PON e progetti erogati da Enti

Il nostro Istituto ha colto l’opportunità offerta dall’Europa, attraverso i Piani Operativi Nazionali, 
di investire sul miglioramento qualitativo di base degli alunni.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
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Sviluppare le capacita' logiche e di problem solving. Migliorare i risultati Invalsi 
soprattutto in matematica. Ridurre la variabilità tra le classi negli esiti degli 
apprendimenti rilevati nelle prove standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Diminuire la percentuale di alunni nelle fasce 1-2 nella scuola secondaria di I grado 
mediante una didattica mirata ad incentivare l'esercizio nelle prove standardizzate . 
Riduzione del gap rispetto agli esiti della media nazionale. Portare la variabilità tra le 
classi all'interno della media nazionale.

Competenze chiave europee

Priorità
Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza attiva e democratica, in relazione 
allo sviluppo dell'eta' evolutiva.
 

Traguardo
Progettare percorsi pluridisciplinari finalizzati allo sviluppo delle competenze chiave 
e di cittadinanza.

Risultati a distanza

Priorità
Rilevare la percentuale degli alunni che abbandonano gli studi o che chiedono il 
trasferimento ad altra scuola per motivi legati all'insuccesso scolastico, nel primo 
biennio della scuola secondaria di secondo grado.
 

Traguardo
Avviare le azioni di monitoraggio dei risultati degli alunni nel percorso scolastico 
successivo (dati su promossi e non promossi, % abbandoni, % trasferimenti ad altra 
scuola nel primo biennio della scuola secondaria di secondo grado)
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Risultati attesi

Arricchire e offrire opportunità di miglioramento delle situazioni di apprendimento degli 
studenti che hanno bisogno di una scuola che accolga e faccia crescere le loro curiosità, favorire 
lo sviluppo originale delle personalità e delle attitudini, dare strumenti di comprensione e di 
interazione positiva con la realtà.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Informatica

Lingue

Multimediale

Musica

Scienze

Robotica

Biblioteche Classica

Aule Magna

Strutture sportive Palestra

Approfondimento
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Progetto “Spazi e strumenti digitali per le STEM” nell'ambito del PNSD. In attuazione del decreto 
del Ministro dell’istruzione 30 aprile 2021, n. 147. 

Il Ministero intende promuovere la realizzazione di spazi laboratoriali e la dotazione di 
strumenti digitali idonei a sostenere l’apprendimento curricolare e l’insegnamento delle 
discipline STEM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria e Matematica) da parte delle scuole. 
L’innovazione delle metodologie di insegnamento e apprendimento delle STEM nella scuola 
rappresenta, altresì, una sfida fondamentale per il miglioramento dell’efficacia didattica e per 
l’acquisizione delle competenze tecniche, creative, digitali, delle competenze di comunicazione e 
collaborazione, delle capacità di problem solving, di flessibilità e adattabilità al cambiamento, di 
pensiero critico. Le proposte progettuali devono avere ad oggetto la realizzazione spazi 
laboratoriali e la dotazione di strumenti digitali per l’apprendimento curricolare e 
l’insegnamento delle discipline STEM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria e Matematica). 

Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e 
laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica Codice Progetto: 13.1.3A-
FESRPON-CL-2022-141 – Titolo: “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” 

L’azione intende favorire la realizzazione o la risistemazione di giardini e orti didattici, in uno o 
più plessi della scuola, attraverso la fornitura e la posa in opera di letti e cassoni, anche rialzati o 
verticali, per aiuole e relativi accessori, l’acquisto di strumenti e kit per il giardinaggio didattico 
adeguati alle studentesse e agli studenti delle scuole del primo ciclo di istruzione, di misuratori 
per il monitoraggio del terreno, di attrezzature per la coltivazione idroponica, per l’irrigazione e il 
pompaggio dell’acqua, per la realizzazione di piccole serre, di compostiere domestiche da 
giardino, di prodotti e strumenti per l’agricoltura, anche di tipo 4.0, adeguati al giardino 
scolastico, di sistemi di produzione di energia da fonti rinnovabili per il funzionamento delle 
attrezzature dell’orto, compresi anche di posa in opera, nonché l’effettuazione di eventuali 
piccoli lavori per adattamento edilizio e/o per la preparazione del terreno e le eventuali attività 
di formazione breve sull’utilizzo dei beni acquistati a fini didattici. Il progetto si articolare 
secondo il seguente modulo: “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” 
Realizzazione/ampliamento di giardini e orti didattici, in uno o più plessi della scuola, attraverso 
la fornitura e la posa in opera di letti e cassoni, anche rialzati o verticali, per aiuole e relativi 
accessori, l’acquisto di strumenti e kit per il giardinaggio didattico adeguati agli alunni a seconda 
del grado di scuola, di misuratori per il monitoraggio del terreno, di attrezzature per la 
coltivazione idroponica, per l’irrigazione e il pompaggio dell’acqua, per la realizzazione di piccole 
serre, di compostiere domestiche da giardino, di prodotti e strumenti per l’agricoltura, anche di 
tipo 4.0, adeguati al giardino scolastico, di sistemi di produzione di energia da fonti rinnovabili 
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per il funzionamento delle attrezzature dell’orto, compresi anche di posa in opera, nonché 
l’effettuazione di eventuali piccoli lavori per adattamento edilizio e/o per la preparazione del 
terreno e le eventuali attività di formazione breve sull’utilizzo dei beni acquistati a fini didattici. 

Avviso pubblico prot. n. 38007 del 27/05/2022 – Ambienti didattici innovativi per la scuola 
dell’infanzia Codice Progetto: 13.1.5A-FESRPON-CL-2022-58 – Titolo: “Ambienti didattici 
innovativi per le scuole dell’infanzia” 

L’azione è finalizzata a realizzare ambienti didattici innovativi nelle scuole statali dell’infanzia al 
fine di creare spazi di apprendimento innovativi. Tali interventi sono finalizzati all’adeguamento 
degli ambienti di apprendimento delle scuole dell’infanzia statali per poter garantire lo sviluppo 
delle abilità cognitive, emotive e relazionali dei bambini nei diversi campi di esperienza previsti 
dalle Indicazioni nazionali per la scuola dell’infanzia e per il primo ciclo di istruzione e in 
coerenza con le Linee pedagogiche per il sistema integrato zero-sei. Il progetto si articola 
secondo il seguente modulo: “Ambiente didattico innovativo”. Gli interventi di trasformazione 
degli ambienti destinati alle scuole dell’infanzia sono finalizzati a potenziare e arricchire gli spazi 
didattici per favorire il progressivo articolarsi delle esperienze dei bambini, lo sviluppo delle loro 
abilità, nelle diverse attività e occasioni ludiche, e delle proprie potenzialità di relazione, 
autonomia, creatività e apprendimento, anche al fine di superare disuguaglianze, barriere 
territoriali, economiche, sociali e culturali.

Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi 
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 
l’accoglienza. Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-98 – Titolo del progetto: “NUOVA 
ESTATE MOSCATO”. 

La proposta didattica intende ampliare e sostenere l’offerta formativa per gli anni scolastici 
2021-2022 e 2022-2023, in particolare durante il periodo estivo, attraverso azioni specifiche 
finalizzate a ridurre il rischio di dispersione scolastica, promuovendo iniziative per 
l’aggregazione, la socialità e la vita di gruppo delle alunne e degli alunni, delle studentesse e 
degli studenti e degli adulti, nel rispetto delle norme sulle misure di sicurezza Covid vigenti. Le 
attività proposte sono intese come una combinazione dinamica di conoscenze, abilità e 
atteggiamenti proposti al discente per lo sviluppo della persona e delle relazioni interpersonali, 
l’inclusione sociale, il potenziamento delle competenze per rafforzare il successo formativo. I 
percorsi di formazione sono volti a: 

Sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio, anche all’esito dei rischi di abbandono 
determinati dalla pandemia

•
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Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il 
benessere dello studente;

•

Favorire e migliorare i processi di apprendimento attraverso l’utilizzo di tecniche e 
strumenti anche non formali e di metodologie didattiche innovative.

•

Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 - FESR REACT EU - Realizzazione di reti locali, 
cablate e wireless, nelle scuole Codice Progetto: 13.1.1A-FESRPON-CL-2021-45 –Titolo del 
progetto: “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” 

L’obiettivo del progetto è quello di dotare gli edifici scolastici di un’infrastruttura di rete capace 
di coprire gli spazi didattici e amministrativi della scuola, nonché di consentire la connessione 
alla rete da parte del personale scolastico, delle studentesse e degli studenti, assicurando, 
altresì, il cablaggio degli spazi, la sicurezza informatica dei dati, la gestione e autenticazione degli 
accessi. La misura prevede il potenziamento e/o la realizzazione di reti negli edifici scolastici di 
pertinenza con il ricorso a tecnologie sia wired (cablaggio) sia wireless (WiFi), LAN e WLAN. 

Titolo del modulo: “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” 

L’intervento è finalizzato ad assicurare il cablaggio degli spazi didattici e amministrativi della 
scuola e a consentire la connessione alla rete, in modalità wired e wireless, dei dispositivi 
utilizzati dai docenti, dal personale scolastico, dalle studentesse e dagli studenti. Esso consiste 
nel potenziamento/realizzazione di reti locali cablate e wireless negli edifici di pertinenza della 
scuola, utilizzati sia a fini didattici che amministrativi, comprensivi di fornitura di materiali e 
strumenti per la realizzazione di cablaggi strutturati, acquisto e installazione di apparati attivi e 
altri dispositivi necessari per il funzionamento delle reti, posa in opera e relativi servizi e 
interventi accessori, secondo quanto previsto dall’articolo 3 dell’avviso e sulla base della relativa 
progettazione esecutiva dell’azione che sarà predisposta dalla scuola in fase di attuazione. 

Avviso D.D.R. Cal. N. 5991 del 09/06/2021 - “A scuola di inclusione” - Interventi multidisciplinari di 
sostegno agli studenti finalizzati a contrastare gli effetti del COVID 19 e all’integrazione e 
inclusione scolastica degli allievi con Bisogni Educativi Speciali (BES)Codice progetto: 
2022.20.1.1.012 – Titolo del progetto: “A scuola di inclusione Moscato” Lo strumento prevede la 
realizzazione di percorsi educativi e formativi integrati di supporto agli studenti, con Bisogni 
Educativi Speciali (BES) certificati e non, potenzialmente più soggetti al rischio di abbandono 
prematuro, anche e soprattutto in seguito agli effetti della pandemia da COVID–19 in atto. 
Ciascuna proposta prevede un’articolazione su due annualità distinte (a.s. 2021/2022 e a.s. 
2022/2023) ed è articolata nei seguenti tre percorsi: 

 Percorsi di sostegno didattico;•
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Percorsi di ascolto e supporto psicologico;•
Formazione dei docenti•
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Attività previste per favorire la Transizione 
ecologica e culturale

 Acqua bene prezioso

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei saperi

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali · Recuperare la socialità

Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza dei diritti 
ecologici di tutti gli esseri viventi

·
Diventare consapevoli che i problemi 
ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura

Obiettivi economici · Acquisire competenze green
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Risultati attesi

Rendere gli allievi più responsabili nell'uso dell'acqua e consapevoli della necessità di una 
gestione corretta dell'acqua sul pianeta.

Rendere gli allievi consapevoli che il modello di sviluppo sostenibile ha ricadute sull'accesso 
all'acqua a persona

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 3: Assicurare la salute e il benessere

· Obiettivo 12: Consumo responsabile

· Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attività

Approfondimenti sulla risorsa acqua e del suo impiego in tre ambiti: 
alimentazione (impronta idrica degli alimenti), orto (utilizzo dell'acqua in 
agricoltura) e salute. Realizzazione di un video didattico divulgativo a scopo di 
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sensibilizzazione. 

Destinatari
· Studenti

Tempistica
· Annuale

Tipologia finanziamento

·
Fondo per il funzionamento 
dell'istituzione scolastica

 Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione delle infrastrutture

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

· Recuperare la socialità

·
Abbandonare la cultura dello scarto a 
vantaggio dalla cultura circolare
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Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza dei diritti 
ecologici di tutti gli esseri viventi

·
Imparare a minimizzare gli impatti 
delle azioni dell'uomo sulla natura

Obiettivi economici · Acquisire competenze green

Risultati attesi

Consentire la conoscenza dei cicli naturali, la stagionalità delle 
produzioni, permettendo di legare il cibo alla sua origine;

•

Acquisire il concetto di biodiversità;•

Comprendere gli impatti ambientali dell’agricoltura su suolo, acqua, aria, 
clima e paesaggio, ribadendo l’importanza di una gestione sostenibile 
degli ecosistemi;

•

Valutare consapevolmente la qualità di ciò che si acquista e si mangia, 
facendo riflettere gli studenti sul tema dello spreco alimentare.

•

 

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 11: Rendere le città inclusive e sostenibili

· Obiettivo 12: Consumo responsabile

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre
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Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni

Descrizione attività

L'attività si lega al progetto che prevede la realizzazione/ampliamento di giardini e orti 
didattici, in uno o più plessi della scuola, attraverso la fornitura e la posa in opera di letti e 
cassoni, anche rialzati o verticali, per aiuole e relativi accessori, l’acquisto di strumenti e kit 
per il giardinaggio didattico adeguati agli alunni a seconda del grado di scuola (infanzia, 
primaria, secondaria di primo grado). 

Destinatari
· Studenti

Tempistica
· Annuale

Tipologia finanziamento
· Fondi PON
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Attività previste in relazione al PNSD

Ambito 1. Strumenti Attività

Titolo attività: BYOD 
SPAZI E AMBIENTI PER 
L’APPRENDIMENTO

·    Linee guida per politiche attive di BYOD (Bring Your Own 
Device)

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

L'AZIONE #6 del PNSD “Politiche attive per il BYOD (Bring your own 
device)” prevede che la scuola riconosca agli alunni la possibilità di 
una formazione digitale che parta dal saper utilizzare i propri 
dispositivi in modo consapevole. Si legge testualmente nel Piano 
Nazionale: “La scuola digitale, in collaborazione con le famiglie e gli 
enti locali, deve aprirsi al cosiddetto BYOD (Bring Your Own Device), 
ossia a politiche per cui l’utilizzo di dispositivi elettronici personali sia 
consentito come strumento a supporto dell'attività didattica, che 
avvenga su esplicita richiesta del docente e seguendo le sue 
indicazioni.

Rendere gli alunni consapevoli dei rischi e dei pericoli della rete, legati 
all'uso dei dispositivi digitali.

 

·    Cablaggio interno di tutti gli spazi delle scuole (LAN/W-Lan)

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

L’obiettivo è quello di dotare gli edifici scolastici di 
un’infrastruttura di rete capace di coprire gli spazi didattici e 
amministrativi della scuola, nonché di consentire la connessione 
alla rete da parte del personale scolastico, delle studentesse e 
degli studenti, assicurando, altresì, il cablaggio degli spazi, la 
sicurezza informatica dei dati, la gestione e autenticazione degli 

Titolo attività: Cablaggio strutturato e 
sicuro all'interno degli edifici 
dell'Istituto 
ACCESSO
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Ambito 1. Strumenti Attività

accessi. L'attività prevede il potenziamento e/o la realizzazione di 
reti negli edifici scolastici di pertinenza con il ricorso a tecnologie 
sia wired (cablaggio) sia wireless (WiFi), LAN e WLAN.

 

Assicurare il cablaggio degli spazi didattici e amministrativi della 
scuola e a consentire la connessione alla rete, 

Titolo attività: Spazi e strumenti 
digitali per le STEM 
SPAZI E AMBIENTI PER 
L’APPRENDIMENTO

·    Piano per l’apprendimento pratico (Sinergie - Edilizia Scolastica 
Innovativa)

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

L’innovazione delle metodologie di insegnamento e 
apprendimento delle STEM nella scuola rappresenta una sfida 
fondamentale per il miglioramento dell’efficacia didattica e per 
l’acquisizione delle competenze tecniche, creative, digitali, 
delle competenze di comunicazione e collaborazione, delle 
capacità di problem solving, di flessibilità e adattabilità al 
cambiamento, di pensiero critico.

Sviluppo delle discipline STEM 
 

Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

·    Portare il pensiero computazionale a tutta la scuola primaria

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Titolo attività: Pensiero 
computazionale 
COMPETENZE DEGLI STUDENTI

85GIUSEPPE MOSCATO - RCIC80700G



L'OFFERTA FORMATIVA
Attività previste in relazione al PNSD

PTOF 2022 - 2025

Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

Il pensiero computazionale è un processo mentale per la 
risoluzione di problemi, costituito dalla combinazione di 
metodi caratteristici e di strumenti intellettuali che 
hanno tutti valore generale. La nostra scuola promuove 
attività atte a favorire la familiarizzazione con i concetti di 
base dell’informatica per permettere agli alunni di avere 
gli elementi per decodificare il nuovo linguaggio. Ed 
infatti ha promosso la sperimentazione delle attività di 
Coding per la scuola primaria e secondaria, per 
consentire l'acquisizione di metodiche di problem 
solving e di usare in modo critico la tecnologia e la rete.

Titolo attività: Biblioteca scolastica 
CONTENUTI DIGITALI

·    Biblioteche Scolastiche come ambienti di alfabetizzazione

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

La nostra scuola dispone di biblioteche destinate al 
prestito dei libri.  Nel prossimo triennio saranno 
maggiormente estese le iniziative e progetti già in atto, 
afferenti alla lettura e alla scrittura; pertanto, si ritiene di 
arricchirle nei prossimi anni per permettere di tradurre 
in contenuti digitali le esperienze di lettura degli alunni. 

Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

·    Alta formazione digitale

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 

Titolo attività: Formazione digitale del 
personale docente 
FORMAZIONE DEL PERSONALE
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Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

attesi
I docenti verranno formati all'uso di strumenti tecnologici 
innovativi da sperimentare nella didattica per implementare 
l'efficacia delle metodologie di apprendimento. 
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

SCUOLA DELL'INFANZIA - RCAA80702D
FRAZ.OLIVETO - RCAA80706N
MALARA DI TRUNCA - RCAA80707P
SCUOLA INFANZIA ARANGEA - RCAA80708Q
TERRETI - RCAA80709R
SANTA VENERE - RCAA80710V

Criteri di osservazione/valutazione del team docente
L'osservazione, nelle sue diverse modalità, rappresenta uno strumento fondamentale per conoscere 
e accompagnare l’alunno in tutte le dimensioni del suo sviluppo, rispettandone l'originalità, l'unicità, 
e potenziando, attraverso un atteggiamento di ascolto, di empatia e rassicurazione, le abilità 
sommerse ed emergenti. Nel primo periodo dell’anno scolastico, settembre – ottobre, viene eseguita 
una prima osservazione di tutti i bambini da parte dei docenti, con particolare attenzione ai nuovi 
iscritti. L’osservazione comprende le aree di autonomia, relazione, motricità globale, linguistica ed ha 
lo scopo di raccogliere e riflettere sulle informazioni per programmare le attività educativo - 
didattiche; parte dalla rilevazione dei bisogni di ogni bambino e comprende momenti di valutazione 
dei livelli di padronanza delle competenze. Attraverso l’osservazione mirata si orienta il percorso, si 
rinforza e si incoraggia lo sviluppo di tutte le potenzialità. Una prima valutazione viene redatta al 
termine del periodo dell’accoglienza attraverso la stesura del profilo iniziale di ciascun alunno negli 
spazi predisposti del registro di sezione. Nel corso dell’anno seguono il profilo intermedio 
(valutazione formativa intesa a verificare l’efficacia dell’azione didattica e dei suoi risultati) e quello 
finale, relativo ai livelli di abilità e competenze raggiunti dal singolo bambino. Durante l’anno 
scolastico, inoltre, al termine di ogni Unità di Competenza sono predisposte specifiche griglie di 
valutazione differenziate per le tre fasce di età. Al termine del terzo anno, per ogni Unità di 
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Competenza sono previste le rubriche valutative al fine di ricavare un quadro generale delle 
competenze acquisite dagli alunni in uscita. Per gli alunni in uscita è previsto anche il Documento di 
Passaggio alla Scuola Primaria.  
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Per i criteri di valutazione dell'insegnamento dell'educazione civica, si consulti allegato.

Allegato:
valutazione ed. civica infanzia.pdf
 
 

Criteri di valutazione delle capacità relazionali
La valutazione delle capacità relazionali nella Scuola dell'Infanzia fa riferimento alle Indicazioni 
Nazionali nonché alle competenze di cittadinanza attiva. La valutazione delle capacità relazionali 
prevede:  
� momenti i di osservazione atti a delineare un quadro delle capacità individuali dei bambini e delle 
bambine;  
� momenti osservativi interni alle varie proposte didattiche, riguardanti le capacità di relazione con 
gli altri e con la realtà oggettiva, che consentono di adeguare i percorsi didattici;  
� momenti di verifica finale dell'attività educativa e didattica con successiva compilazione di rubriche 
valutative atte a registrare i traguardi di competenza in uscita.  
Nei summenzionati documenti di valutazione vengono indicati i livelli raggiunti quanto a:  
� autonomia e identità (personale, nelle attività didattiche e di gioco, nel rapporto con i  
compagni, nel rapporto con le figure adulte);  
� competenze (avere consapevolezza del proprio corpo, muoversi con destrezza, ascoltare con 
attenzione, comprendere ed esprimersi correttamente, sviluppare interessi, curiosità e creatività, 
compiere seriazioni e connessioni logiche, temporali e spaziali, vivere e rielaborare esperienze 
significative).  
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Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA I GRADO

SEC. DI PRIMO GRADO V ASPREA - RCMM80701L

Criteri di valutazione comuni
La valutazione sia periodica sia annuale degli apprendimenti per gli alunni del primo ciclo di 
istruzione è espressa in decimi. L’attribuzione del voto in decimi non è una semplice media dei 
risultati delle prove, ma presuppone una vera e propria azione valutativa. Essa è il frutto 
dell’integrazione dei dati relativi alla misurazione-valutazione delle prove di verifica in itinere, cioè 
effettuate nel corso del quadrimestre, con tutte le altre informazioni che sono state reperite 
attraverso le osservazioni sistematiche dell’insegnante e che riguardano i progressi, la 
partecipazione e la motivazione verso la disciplina, la costanza dei risultati. Nella scuola secondaria 
di primo grado sia le valutazioni in itinere sia la valutazione quadrimestrale vengono espresse in 
decimi. Possono essere usati voti intermedi nelle verifiche in itinere per meglio segnare il percorso 
dell’allievo e consentire una più precisa misurazione e differenziazione dei risultati di 
apprendimento; al contrario, la valutazione quadrimestrale si esprimerà con voti interi.

Allegato:
Rubriche-di-valutazione-Scuola-Secondaria-di-Primo-Grado.pdf
 
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Si rimanda al Curricolo di educazione civica in allegato.

Allegato:
Curricolo Educazione Civica Secondaria di primo grado.pdf
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Criteri di valutazione del comportamento
Uno dei compiti istituzionali della scuola è mettere in atto principi e procedure che aiutino l'alunno a 
diventare un cittadino rispettoso delle regole che disciplinano i rapporti di convivenza civile in una 
comunità. Il voto di comportamento si stabilisce in base all'acquisizione o meno di abilità sociali che 
favoriscono il successo scolastico. Queste abilità si osservano in rapporto alle relazioni che gli alunni 
hanno rispetto a se stessi, agli altri e all'ambiente. La circolare Miur n.1865 pubblicata il 10 ottobre 
con le indicazioni sui contenuti del decreto attuativo n.62 sulla valutazione della legge 107 del 2015 
(Buona Scuola) descrive, in modo più dettagliato, quanto previsto dai testi di legge approvati 
definitivamente ad aprile dal Consiglio dei Ministri. Rispettando quanto previsto dal principio di 
delega contenuto nella legge 107 del 2015 (comma 181, lettera i, punto 1), che chiedeva di mettere in 
rilievo la funzione formativa e di orientamento della valutazione, la nuova modalità di valutazione 
rilancia il rapporto scuola-famiglia responsabilizzando di più tutta la comunità scolastica e le 
famiglie.  
Anche a causa della votazione numerica, il comportamento è stato spesso confuso e semplificato in 
passato con la ‘condotta’, in realtà esso racchiude in sé gli aspetti della vita sociale, il rispetto delle 
regole, dei compagni, degli adulti, degli ambienti, e, più in generale, le competenze sociali e di 
cittadinanza.  
La valutazione espressa con un giudizio sintetico consentirà di predisporre al meglio, sia da parte 
delle scuole che delle famiglie, le forme di accompagnamento necessarie per migliorare la vita 
scolastica e il processo di apprendimento delle ragazze e dei ragazzi.  
Per la valutazione del comportamento vigono le disposizioni ministeriali che lo hanno definito a 
partire dal DPR 24 giugno 1998, n. 249, più noto come “Regolamento recante lo Statuto delle 
studentesse e degli studenti della scuola secondaria”. Nel documento vengono identificati i seguenti 
aspetti del profilo di maturazione dello studente/essa:  
1. regolarità della frequenza  
2. rispetto per il capo d’Istituto, per i docenti, per il personale della scuola, per i compagni  
3. comportamento corretto  
4. osservanza delle disposizioni organizzative e di sicurezza  
5. utilizzo corretto delle strutture  
6. rendere accogliente l'ambiente scolastico e averne cura.  
Tali riferimenti sono stati confermati ed ampliati con il DM n.5 del 16 gennaio 2009 art 1, comma 1 e 
dal successivo DPR 22 giugno 2009 n. 122, in cui si legge esplicitamente che la valutazione del 
comportamento degli alunni si propone di:  
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• accertare i livelli di apprendimento e di consapevolezza raggiunti dagli alunni in riferimento alla 
cultura e ai valori della cittadinanza e della convivenza civile  
• verificare la capacità di rispettare il complesso delle disposizioni che disciplinano la vita di ciascuna 
istituzione scolastica  
• diffondere la consapevolezza dei diritti e dei doveri degli studenti all'interno della comunità 
scolastica, promuovendo comportamenti coerenti con il corretto esercizio dei propri diritti e con il 
rispetto dei propri doveri, che corrispondono sempre al riconoscimento dei diritti e delle libertà degli 
altri.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
L'ammissione alle classi seconda e terza di scuola secondaria di primo grado è disposta anche nel 
caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o più discipline. Pertanto, 
l’alunno viene ammesso alla classe successiva anche se in sede di scrutinio finale viene attribuita una 
valutazione con voto inferiore a 6/10 in una o più discipline da riportare sul documento di 
valutazione. Il DL 62/2017 dispone che, nel caso di mancata o parziale acquisizione dei livelli di 
apprendimento in una o più discipline, l’Istituzione scolastica, nell’ambito dell’autonomia didattica e 
organizzativa, attiva specifiche strategie per il miglioramento dei livelli stessi.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato
L'ammissione all'esame di Stato è disposta anche nel caso di parziale o mancata acquisizione dei 
livelli di apprendimento in una o più discipline. Il collegio dei docenti definisce i criteri generali per la 
non ammissione alla classe successiva e all'esame di Stato conclusivo del primo ciclo di istruzione 
nel caso di voto inferiore a 6/10 in una o più discipline.

Allegato:
Esami di stato 2022.pdf
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Ordine scuola: SCUOLA PRIMARIA

GIUSEPPE MOSCATO - RCEE80702P
OLIVETO - RCEE807104
TRUNCA - RCEE807115
"TERRETI" - RCEE807137
SCUOLA PRIMARIA ARANGEA - RCEE807159
S. VENERE - RCEE80716A

Criteri di valutazione comuni
La Scuola si pone l’obiettivo di rendere trasparenti, il più possibile oggettivi ed omogenei, i criteri 
valutativi. Il ruolo che la valutazione svolge non può limitarsi alla registrazione del risultato finale; la 
funzione valutativa, infatti, deve accompagnare in ogni sua fase la procedura didattica, fornendo 
tutti gli elementi di informazione che sono necessari alla sua conduzione. Il Decreto legislativo13 
aprile 2017, n. 62, ha apportato modifiche alle modalità di valutazione degli apprendimenti per le 
alunne e gli alunni della scuola primaria, ribadendo che la valutazione ha per oggetto il processo 
formativo e i risultati di apprendimento degli alunni, concorre al miglioramento degli apprendimenti 
e al successo formativo, documenta lo sviluppo dell’identità personale e promuove l’autovalutazione 
in relazione all’acquisizione di conoscenze, abilità e competenze. La valutazione periodica e finale è 
riferita a ciascuna delle discipline di studio previste dalle Indicazioni Nazionali per il curricolo 
(decreto ministeriale n.254/2012), in base al Decreto legge 8 aprile 2020, n. 22 e all’Ordinanza n 172 
del 4 dicembre 2020. La valutazione viene espressa giudizi descrittivi, correlati ai seguenti livelli di 
apprendimento, in coerenza con i livelli e i descrittori adottati nel Modello di certificazione delle 
competenze, e riferiti alle dimensioni indicate nelle Linee guida:  
a) In via di prima acquisizione  
b) Base  
c) Intermedio  
d) Avanzato.  
La valutazione nella nostra scuola consta di tre momenti: iniziale o diagnostica, in itinere o formativa, 
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finale o certificativa.

Allegato:
Valutazione scuola primaria rev def.pdf
 
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Per i criteri di valutazione dell'insegnamento dell'educazione civica, si rimanda al curricolo di ed. 
civica allegato.

Allegato:
curricolo ed civica primaria.pdf
 
 

Criteri di valutazione del comportamento
Il Collegio dei docenti fissa i criteri e le modalità di valutazione periodica e finale del comportamento. 
La votazione finale è il risultato di un processo valutativo complesso e fa riferimento a livelli stabiliti. 
Il comportamento si considera come insieme delle norme e dei doveri e come partecipazione attiva 
alla vita della comunità scolastica.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
Il ruolo del Team Docenti è decisivo perché l’accertamento del livello di preparazione e il giudizio di 
ammissione alla classe successiva siano coerenti. L'articolo 3 del decreto legislativo n. 62/2017 
interviene sulle modalità di ammissione alla classe successiva per le alunne e gli alunni che 
frequentano la scuola primaria. L'ammissione alla classe successiva e alla prima classe di scuola 
secondaria di primo grado è disposta anche in presenza di livelli di apprendimento parzialmente 
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raggiunti o in via di prima acquisizione. Pertanto, l'alunno viene ammesso alla classe successiva 
anche se in sede di scrutinio finale viene attribuita una valutazione con voto inferiore a 6/10 in una o 
più discipline da riportare sul documento di valutazione.  
La non ammissione è possibile dopo che siano stati adottati e documentati interventi di 
recupero/sostegno che non abbiamo dato risultati produttivi. Solo in casi eccezionali comprovati da 
motivazione puntuale e sulla base dei seguenti criteri adottati dal Collegio, con decisione 
all’unanimità, è possibile la non ammissione:  
• presenza di livelli inadeguati nelle conoscenze e nelle abilità propedeutiche ad apprendimenti 
successivi  
(letto-scrittura, calcolo, logica, matematica);  
• assenza di progressi apprezzabili negli apprendimenti nonostante l’attivazione documentata di 
strategie per il  
miglioramento dei livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizione;  
• la predisposizione di documentati percorsi personalizzati.

Allegato:
Integrazioni valutazione in itinere scuola primaria.pdf
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

 Tra i principi fondamentali a cui si ispira il nostro Istituto, si possono annoverare l’uguaglianza che 

garantisce a tutti pari opportunità di crescita, secondo i propri bisogni, e l’inclusione che favorisce 
l’accoglienza delle alunne, degli alunni, valorizzando le differenze individuali, linguistiche e culturali di 
ciascuno. Il successo formativo è strettamente collegato alla capacità dell’Istituzione scolastica, in 
stretta collaborazione con le famiglie e con le altre Agenzie con le quali si relaziona ed interagisce, di 
rilevare i bisogni educativi speciali e di progettare un ambiente di apprendimento finalizzato a 

rispondervi. Per perseguire con efficienza questi obiettivi e realizzare concretamente una 
didattica attenta alle tipicità individuali, il nostro Istituto redige annualmente un Piano 
d’Inclusione (PAI), come previsto dalla C. M. n.8/13. Si tratta di un documento 
programmatorio, predisposto dal Gruppo di Lavoro per l’Inclusione ed approvato dal Collegio 
dei Docenti, che dà conto del processo di inclusività agito dall’istituto, relaziona in merito agli 
interventi inclusivi attivati e prospetta le iniziative di miglioramento che intende realizzare 
utilizzando tutte le specifiche risorse che possiede.

PUNTI DI FORZA

La scuola si è dotata di numerosi strumenti per curare l'accoglienza e gestire le diversità e la 
complessità. Gli alunni con disabilità sono inseriti in gruppi eterogenei per favorire la 
socializzazione e la dimensione sociale dell'apprendimento; gli obiettivi sono semplificati o 
differenziati. Gli insegnanti curricolari attuano metodologie inclusive ed efficaci e condividono 
con i colleghi di sostegno obiettivi, metodologie, strategie, strumenti e attività previste per 
alunni diversamente abili nel PEI. I risultati sono monitorati con regolarità 
tramite osservazioni sistematiche, griglie di osservazione, verifiche strutturate. I PDP di alunni 
con BES sono aggiornati con cadenza annuale, con eventuali modifiche e integrazioni per 
necessità emerse durante l'anno; la scuola propone corsi di formazione per docenti. E’ attivo 
lo sportello psicologico a supporto di alunni e genitori.

PUNTI DI DEBOLEZZA

Le attività inclusive non sono sempre realizzabili a causa delle sempre maggiori eterogeneità 
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di bisogni degli alunni e non sempre è possibile differenziare le attività all'interno della classe 
nell'ottica di una didattica personalizzata.

 

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Personale ATA
Specialisti ASL
Famiglie
 

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi 
Individualizzati (PEI)
La redazione del Piano Educativo Individualizzato è un impegno che viene assolto collegialmente da 
tutti i docenti della classe in cui è inserito l’alunno diversamente abile. Il processo di definizione del 
P.E.I. inizia da un’attenta analisi della Diagnosi Funzionale e del Profilo Dinamico Funzionale 
dell’alunno/a. Si procede, dunque, alla compilazione di un modello di P.E.I. predisposto dal Comitato 
per l’Inclusione e calibrato sulle esigenze e specificità del singolo caso. Questa fase vede impegnato 
in prima linea il docente di sostegno con la collaborazione sinergica dei docenti curricolari. 
Successivamente avviene l’incontro con la famiglia e il Responsabile del Servizio di Neuropsichiatria 
Infantile della ASL di competenza territoriale, finalizzato al confronto e alla definizione dettagliata dei 
contenuti del documento alla luce dei contributi di ciascuno, con un approccio olistico che garantisce 
la realizzazione di un Progetto di Vita armonico ed organico.
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Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI
Alla definizione del PEI prendono parte il Dirigente Scolastico, il docente coordinatore dell'inclusione, 
i docenti curricolari e di sostegno, la famiglia e gli operatori del Servizio di Neuropsichiatria Infantile.

Modalità di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia
In caso di alunni B.E.S. certificati D.S.A., la famiglia fornisce alla scuola la documentazione clinica 
aggiornata. L'Istituzione scolastica partecipa alle famiglie la linea operativa che si intende seguire, si 
integrano i diversi apporti, si condivide il P.E.I. o il P.D.P. e si concordano scelte educative comuni da 
perseguire anche nell'extra-scuola per garantire lo sviluppo armonico di ciascun alunno.

Modalità di rapporto scuola-famiglia
• Informazione-formazione su genitorialità e psicopedagogia dell'età evolutiva

 

Risorse professionali interne coinvolte

 

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attività individualizzate e di piccolo gruppo
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Docenti di sostegno Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Partecipazione a GLI

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Rapporti con famiglie

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Tutoraggio alunni

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)

Assistenti alla 
comunicazione

Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Personale ATA Progetti di inclusione/laboratori integrati

Rapporti con soggetti esterni

 

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Analisi del profilo di funzionamento per la definizione del Progetto 
individuale
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Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Unità di valutazione 
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento su disagio e simili

Associazioni di riferimento Procedure condivise di intervento per il Progetto individuale

Associazioni di riferimento Progetti territoriali integrati

Associazioni di riferimento Progetti integrati a livello di singola scuola

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati sulla disabilità

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati su disagio e simili

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Procedure condivise di intervento sulla disabilità

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Procedure condivise di intervento su disagio e simili

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Progetti territoriali integrati

Rapporti con 
GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale
Progetti integrati a livello di singola scuola

Rapporti con privato sociale 
e volontariato

Progetti territoriali integrati

Rapporti con privato sociale 
e volontariato

Progetti integrati a livello di singola scuola
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Rapporti con privato sociale 
e volontariato

Progetti a livello di reti di scuole

Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
Nel pieno rispetto della normativa di riferimento, la valutazione degli alunni con B.E.S. deve essere 
coerente con gli interventi e i percorsi pedagogici e didattici programmati (PEI o PDP). Pertanto la 
verifica degli apprendimenti e la valutazione vengono effettuate sulla base di criteri personalizzati e 
adattati all’alunno/a e prevedono il ricorso agli strumenti compensativi e alle misure dispensative 
indicati nei Piani di Lavoro individuali. Strumenti preziosi per la valutazione inclusiva sono 
l’autobiografia cognitiva e le rubriche di valutazione. L’Istituto dispone di rubriche valutative 
condivise, ma in caso di PEI si rende talvolta indispensabile predisporre rubriche specifiche e 
altamente individualizzate, da documentare regolarmente nel registro del docente di sostegno.

Continuità e strategie di orientamento formativo e 
lavorativo
La Scuola mette in atto un organico complesso di azioni sistematiche volte a garantire continuità, sia 
verticale che orizzontale, al processo di sviluppo della persona e ad assolvere alla funzione di 
Orientamento verso i successivi gradi di scolarità. Si impegna ad elaborare strategie per evitare 
difficoltà di natura emotiva ed epistemologica che possono insorgere nei passaggi da un grado 
all’altro di scuola, tutelando la coerenza e l’unitarietà dell’itinerario formativo e dei curricoli dalla 
scuola dell’Infanzia alla scuola primaria. A tale scopo, inoltre, l’Istituzione scolastica si apre ad 
accogliere le proposte avanzate dal territorio e dagli altri gradi di scuola.
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Approfondimento

Didattica Inclusiva

Sul piano educativo e didattico l’inclusione si realizza attraverso l’uso di una didattica che 
si adatta ai diversi stili cognitivi e di apprendimento degli alunni, che si conforma ad un 
approccio socio-culturale e metacognitivo e si definisce attraverso i seguenti principi 
generali:

la differenziazione delle proposte didattiche;•

la promozione dell’apprendimento collaborativo;•

lo sviluppo della consapevolezza nell’alunno del proprio modo di apprendere 
(metacognizione);

•

lo sviluppo della motivazione;•

la predisposizione di un ambiente di apprendimento inclusivo;•

l’uso di una valutazione formativa.•

Si tratta di elementi che verranno a tradursi sia nella progettazione generale della classe 
che all’interno dei singoli PEI e PDP, con le opportune modifiche determinate sempre dal 
funzionamento specifico di ogni alunno.

Protocollo di accoglienza e inclusione degli alunni esuli  

Protocollo di accoglienza e inclusione degli alunni con Bisogni Educativi Speciali

protocollo alunni adottati A.S. 2022_2023

Protocollo d’intervento per la prevenzione e il contrasto di bullismo e cyberbullismo 
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Piano per la didattica digitale integrata
Il nostro Istituto, durante i periodi di emergenza sanitaria, ha elaborato un piano per la didattica 
digitale integrata, sulla base delle indicazioni ministeriali che ha consentito di mettere in atto una 
didattica inclusiva, mettendo gli alunni della scuola nella condizione di poter continuare a  
frequentare le lezioni, supportandoli sotto ogni aspetto.

Al seguente link vedasi PARTE VIII del Regolamento di Istituto 
Regolamento DDI
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Aspetti generali
Questa sezione del PTOF illustra il modello organizzativo dell'istituto, che esplicita le scelte adottate in ragione delle 
risorse disponibili e dell'eventuale fabbisogno che si ritiene funzionale all'offerta formativa da realizzare. Meritano 
attenzione le modalità organizzative adottate, in termini di organizzazione degli uffici e di reti e convenzioni attivate. 
Sono illustrati, inoltre, i Piani di formazione professionali distinti per personale docente e ATA, definiti in coerenza con 
le priorità e gli obiettivi fissati per il triennio di riferimento.

IC_Moscato_Organigramma_AS_2022_2023 
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Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

L’accettazione della proposta di collaboratore 
del DS comporta l’effettuazione di attività 
relative a: • Collaborazione costante con il D. S., 
finalizzata alle conoscenze dei problemi 
emergenti e alla ricerca di soluzioni e sua 
eventuale sostituzione secondo le deleghe 
assegnate, compresa la firma di atti specifici; • 
Attuazione di tutte le iniziative necessarie alla 
gestione di eventuali emergenze; • Supporto al 
personale di segreteria nella sostituzione del 
personale docente/ATA assenti per brevi periodi 
• Coordinamento del calendario dei singoli plessi 
e dell’istituto in collaborazione con i responsabili 
dei plessi e del D.S.; • Raccolta, controllo e 
tabulazione unificata di dati rilevati dai vari 
plessi riguardanti le attività, le iniziative 
didattiche previste dai progetti inseriti nel POF o 
concernenti il riscontro ad eventuali richieste 
provenienti dall’Amministrazione scolastica o da 
vari Enti territoriali; • Partecipazione agli incontri 
di staff; • Preparazione del collegio docenti Gli 
impegni e i carichi di lavoro e le funzioni sono 
espletati in orario aggiuntivo a quello di Docenza 
secondo modalità organizzative concordate con 

Collaboratore del DS 2
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il dirigente e i collaboratori, unitamente ai 
Docenti incaricati delle Funzioni Strumentali al 
PTOF, alle Responsabili dei plessi, ad altri 
docenti eventualmente individuati ed al DSGA, 
costituiscono lo staff di Direzione che coadiuva il 
DS per: • Il coordinamento delle attività 
curriculari; • Comunicazione interna ed esterna; 
• L’individuazione dei punti critici della qualità 
del servizio e la formulazione di proposte per la 
loro risoluzione; • La preparazione dei lavori dei 
consigli di classe/interclasse/team docenti e del 
Collegio dei Docenti; • L’esame delle iniziative e 
dei progetti presentati per il corrente anno 
scolastico; • La valorizzazione delle strutture e 
delle risorse strumentali dell’Istituto; • Il 
rapporto con Enti e scuole per la costituzione di 
reti di scopo e di ambito.

Staff del DS (comma 83 
Legge 107/15)

Lo staff di dirigenza è formato da n. 8 unità di 
personale così suddivisi: Collaboratori del DS 
Responsabili di plesso Animatore digitale

8

AREA 1 – Gestione e monitoraggio del PTOF-RAV-
PDM Compiti: • Elaborare la ristrutturazione del 
PTOF in raccordo con il DS e con gli altri Docenti 
componenti l’apposita commis-sione; • 
Assicurare il coordinamento delle attività di 
progettazione e di programmazione nella 
Scuola, raccordandosi con i Responsabili dei 
Dipartimenti e delle Commissioni di lavoro; • 
Assicurare il coordinamento delle attività del 
PTOF, raccordandosi con i Referenti dei progetti, 
ai quali offrirà ogni sostegno e collaborazione 
per l’individuazione di strumenti e criteri di 
valutazione e di monitoraggio delle attività, 
supportata in questo dalla dal docente Funzione 

Funzione strumentale 11
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strumentale Area 2; • Assicurare la rilevazione 
delle attività del PTOF, stimolandone la 
realizzazione e curandone le fasi di verifica, di 
monitoraggio e di valutazione (per la valutazione 
verrà coadiuvato dai Docenti assegnatari delle 
altre funzioni stru-mentali); • Gestire 
l’aggiornamento del PTOF in ogni fase dell’anno, 
monitorandone anche la corretta pubblicazione 
sul sito web della scuola; • Lavorare con il 
Dirigente Scolastico e, relativamente a specifiche 
questioni di natura economico- amministrativa, 
con il DSGA per la realizzazione del piano 
annuale dell’offerta formativa. • Partecipare alle 
riunioni dello staff dirigenziale al fine di 
monitorare in itinere l’andamento delle attività 
realizzate; • Presentare un report di 
rendicontazione del lavoro svolto in itinere al 
Collegio Docenti e in chiusura dell’anno scola-
stico in correlazione al piano delle attività 
programmato, ai sotto-obiettivi ed ai risultati 
conseguiti. AREA 2 – Sostegno all’attività dei 
docenti e degli studenti (FORMAZIONE DOCENTI- 
INVALSI – VIAGGI D’ISTRUZIONE) Compiti: • 
Gestire l’accoglienza e l’inserimento dei docenti 
in ingresso; • Rilevare i disagi nel lavoro ed 
attivare modalità e/o interventi di risoluzione; • 
Rilevare i bisogni formativi dei Docenti in 
collaborazione con i Responsabili dei 
Dipartimenti e curarne l’esame del-le proposte; • 
Definire e gestire il piano di formazione e/o 
aggiornamento con il Docente dell’Area 1 PTOF e 
curare i rapporti con gli uffici amministrativi ed 
eventuali soggetti esterni; • Valutare, con 
strumenti obiettivi, l’efficacia dell’aggiornamento 
con riferimento alla ricaduta sul lavoro dei 

107GIUSEPPE MOSCATO - RCIC80700G



Organizzazione
Modello organizzativo

PTOF 2022 - 2025

docenti ed ai risultati dell’attività didattica; • 
Analizzare e predisporre, sulla scorta di 
suggerimenti ed indicazioni del DS e dei 
Responsabili dei Dipartimenti, strumenti di 
osservazione, analisi, verifica e valutazione che 
non gravino, ma snelliscano il lavoro del 
docente; • Predisporre e coordinare le attività 
del SNV e fornire al collegio dei docenti una 
relazione di dettaglio relativa agli esiti • Favorire 
l’utilizzo, da parte dei docenti degli strumenti in 
dotazione all’Istituto, in collaborazione con il 
docente animatore digitale. • Curare e 
diffondere la modulistica utile alla gestione 
dell’attività didattica e scolastica con la 
collaborazione dei do-centi incaricati di funzione 
strumentale Area 3; • Curare la documentazione 
educativa, informando in merito alla 
sperimentazione/realizzazione di buone pratiche 
me-todologiche e didattico-educative, e 
all’efficacia e utilizzo di nuovi supporti 
tecnologici applicati alla didattica sulle iniziative 
di aggiornamento e di formazione professionale 
promosse in ambito locale e nazionale • 
Coordinare gruppi di studio e autoformazione; • 
Coordinare, in collaborazione con il DS, la 
Commissione che si interessa 
dell’Autovalutazione d’Istituto (RAV) e del Piano 
di Miglioramento (PDM). • Coordinare e 
supervisionare, in collaborazione con il Dirigente 
scolastico e con lo staff del DS, lo svolgimento 
delle prove INVALSI (gestione corrispondenza, 
consegna plichi ai docenti che presteranno 
assistenza durante le prove, in-serimento dati 
iniziali e risultati finali a supporto dei docenti 
individuati quali somministratori), mantenendo i 
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con-tatti con la segreteria studenti. • Predisporre 
tutte le operazioni relative alla realizzazione di 
uscite didattiche, viaggi d’istruzione e di 
partecipazione a manifestazioni che collimano 
con gli obiettivi contenuti nel PTOF. • Interfaccia 
con la Dirigenza dell’Istituto. • Elaborare di una 
mappa dell’aggiornamento professionale del 
personale docente presente nell’Istituto. • 
Accertare i bisogni formativi dei docenti. • 
Effettuare una ricognizione delle offerte 
formative presenti sul territorio. • Coordinare 
dell’organizzazione didattica per la pianificazione 
degli interventi degli esperti esterni. • Sostenere 
le azioni generali di formazione. • Verifica 
dell’attuazione del piano triennale della 
formazione del personale. • Promuovere attività 
di aggiornamento mediante supporti didattici 
e/o informatici, attraverso corsi e 
programmazioni specifiche. • Favorire le 
relazioni tra docenti e gli enti presenti sul 
territorio al fine di creare sinergie soddisfacenti. 
• Offrire sostegno e consulenze ai Docenti. • 
Verifica periodica con la Dirigenza dell’Istituto • 
Presentazione di un report di rendicontazione 
del lavoro svolto in itinere al Collegio Docenti e 
in chiusura dell’anno scolastico in correlazione al 
piano delle attività programmato, ai sotto-
obiettivi ed ai risultati conseguiti. AREA 3 
Interventi e servizi per gli studenti – Accoglienza 
continuità’ e Orientamento in entrata, in itinere, 
in uscita –Rapporti con gli enti esterni settori 
d’intervento Compiti: • Gestire l’accoglienza e 
l’inserimento degli studenti neoiscritti • 
Assicurarsi che gli alunni si sentano a proprio 
agio ed, eventualmente, adoperarsi insieme a 
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loro e ai docenti del con-siglio di classe, per 
rimodulare alcuni percorsi messi in atto, 
stimolando nei giovani la capacità di 
orientamento e di scelte consapevoli; • 
Promuovere interventi connessi alla prevenzione 
degli abbandoni e della dispersione scolastica • 
Rilevare situazioni di disagio e/o di difficoltà di 
studio e propone modalità/strategie di 
prevenzione/soluzione • incontri tra la scuola e 
le famiglie degli studenti delle classi prime per 
favorire la conoscenza della nuova realtà sco-
lastica • Coordinare le rappresentanze 
studentesche (di classe), supportandole in tutte 
le attività e iniziative nello svolgimento delle loro 
funzioni; • Assicurare la puntuale informazione a 
tutti gli studenti delle attività e delle iniziative del 
PTOF, promuovendone la più ampia 
partecipazione nel rispetto dei bisogni 
individuali, delle attitudini e degli interessi, 
anche attraverso il con-fronto con i responsabili 
delle sedi e i coordinatori di classe; • Curare il 
coordinamento delle attività di compensazione, 
recupero, integrazione e approfondimento, volte 
a innalzare il successo scolastico, mediante 
l’accrescimento e il recupero delle motivazioni 
ad apprendere nonché il consolida-mento di 
attitudini e interessi positivi, contribuendo altresì 
al contrasto della dispersione scolastica e 
dell’abbandono precoce, in collaborazione con il 
docente FS dell’Area 4; • Assicurare il 
monitoraggio delle attività extracurriculari di 
ampliamento dell’offerta formativa previste nel 
PTOF, in stretta collaborazione con i referenti dei 
progetti e con i Docenti assegnatari delle 
Funzioni Strumentali Area 1 e Area 2; • 
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Coordinare le attività di Accoglienza, in 
collaborazione con i docenti facenti parte 
dell’apposita commissione e con le altre FF.SS, 
verificando che tali attività vengano svolte non 
solo ad inizio anno scolastico e non solo a favore 
del-le prime classi; • Collaborare con la 
Commissione Orientamento, formata da docenti 
provenienti da ciascun indirizzo di studio, racco-
gliendo le proposte dei consigli di classe e 
agevolando una linea comune di azione, al fine 
di ottenere risultati positi-vi sia in entrata che in 
uscita. • Collaborare con i docenti e curare 
raccordo continuo con le altre funzioni 
Strumentali; • Assicurare, attraverso una 
comunicazione efficace e sistematica, la 
diffusione e la disseminazione sul territorio del 
progetto educativo in cui si concretizzano la 
mission e la vision della scuola; • Supportare il 
personale docente e di segreteria nell’opera di 
comunicazione e di pubblicizzazione delle 
attività che riguardano la scuola, sia in entrata 
che in uscita; • Assicurare la corretta, sistematica 
e tempestiva circolazione delle informazioni, sia 
quelle rivolte ai portatori di inte-resse interni 
(personale docente e non docente, studenti, 
famiglie) che esterni (partner di progetto, 
partner di rete, fornitori, Istituzioni, territorio), 
collaborando con il • D.S. a leggere e smistare la 
posta elettronica; • Supportare i docenti 
nell’opera di pubblicizzazione e divulgazione 
delle attività didattiche e formative svolte dalla 
scuola, in collaborazione con i collaboratori del 
DS che raccolgono e supervisionano le 
informazioni trasmesse dai docenti; • Rendere la 
pagina web della scuola più immediata e fruibile; 
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• Assicurare la reperibilità e la facilità di accesso 
a tutte le informazioni e le comunicazioni; • 
Rendere la comunicazione una componente 
strategica di ogni processo attivato nell’Istituto; • 
Aprire canali di ascolto rivolti al territorio, 
facendo della comunicazione un fattore di 
miglioramento; • Curare i rapporti con il 
territorio e coordinare la Commissione 
Orientamento nell’organizzazione e 
partecipazione ad eventi di Orientamento in 
ingresso e in uscita. AREA 4 Interventi e servizi 
per gli studenti – Inclusione, disabilità e 
contrasto alla dispersione scolastica Compiti • 
Raccogliere e scambiare informazioni riguardo a 
situazioni di disadattamento/disagio, problemi di 
stu-dio/apprendimento, svantaggio, disabilità e, 
lavorando a stretto contatto con i colleghi, 
condividere iniziative per af-frontare le difficoltà 
e assicurare a tutti gli studenti esperienze di 
successo formativo; • Curare l’accoglienza e 
l’inserimento degli studenti con bisogni speciali 
(BES) e disturbi di apprendimento (DSA), dei 
nuovi insegnanti di sostegno e degli operatori 
addetti all’assistenza • Concordare con il 
Dirigente Scolastico la ripartizione delle ore degli 
insegnanti di sostegno e collaborare con il DSGA 
per la gestione degli operatori addetti 
all’assistenza specialistica • Coordinare i GLH 
operativi e il GLH d’istituto • Diffondere la cultura 
dell’inclusione e dello “stare bene” a scuola; • 
Comunicare progetti e iniziative a favore degli 
studenti con bisogni speciali e DSA • Rilevare i 
bisogni formativi dei docenti, proporre la 
partecipazione a corsi di aggiornamento e di 
formazione sui te-mi dell’inclusione • Offrire 
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consulenza sulle difficoltà degli studenti con 
bisogni speciali e DSA • Suggerire l’acquisto di 
sussidi didattici per supportare il lavoro degli 
insegnanti e facilitare l’autonomia, la comuni-
cazione e l’attività di apprendimento degli 
studenti • Prendere contatto con Enti e strutture 
esterne • Svolgere attività di raccordo tra gli 
insegnanti, i genitori, e gli specialisti esterni • 
Condividere con il Dirigente scolastico, lo staff 
dirigenziale e le altre FF.SS. impegni e 
responsabilità per sostenere il processo di 
inclusione degli studenti con bisogni speciali • 
Promuovere attività di sensibilizzazione e di 
riflessione didattico/pedagogica per coinvolgere 
e impegnare l’intera comunità scolastica nel 
processo di inclusione. • Curare la 
documentazione e gli atti (diagnosi funzionale, 
PDF, PEI); • Supportare e coordinare i consigli di 
classe nell’elaborazione dei piani didattici 
personalizzati; • Collaborare con il GLI alla 
stesura del Piano Inclusione; • Promuovere 
incontri di coordinamento e di supporto 
reciproco per gli insegnanti di sostegno; • 
Operare in collaborazione con gli operatori 
scolastici, socio-psico-sanitari, forze dell’ordine 
ed Enti locali, al fine di rilevare e risolvere 
situazioni di bullismo, disagio, maltrattamenti e 
abusi su minori; • Informare i colleghi sulle 
procedure da adottare per la rilevazione e la 
segnalazione di sospetti casi di maltrattamento e 
abuso. Area 5 – Area della digitalizzazione 
Compiti: • Aggiornare i dispositivi tecnologici in 
dotazione alla scuola e collaborazione con gli 
uffici di segreteria • partecipazione al collaudo 
della strumentazione • stesura dei progetti 
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finanziati da bandi di tale area • attività di 
autoanalisi e di autovalutazione dell’istituto 
riguardo alla qualità dei processi messi in atto e 
ai risultati raggiunti per la propria area con 
compilazione delle sezioni relative nel RAV • 
gestione, implementazione, e aggiornamento del 
sito • creazione di uno spazio dedicato al PNSD, 
PDM, PTOF. • collaborazione con l’animatore 
digitale e con il team del digitale.

Al fine di garantire la piena attuazione delle 
diverse attività didattiche previste dal PTOF, in 
ogni plesso è istituita la figura del coordinatore, i 
cui compiti sono così definiti: A. Con i colleghi e 
con il personale in servizio • essere punto di 
riferimento per le comunicazioni tra plessi e con 
gli Uffici di Segreteria • sapersi porre, in alcuni 
momenti, come gestore di relazioni funzionali al 
servizio di qualità • riferire comunicazioni, 
informazioni e/o chiarimenti avuti dalla 
Direzione o da altri referenti • raccogliere e farsi 
portavoce di proposte, stimoli, lamentele, etc. • 
mediare, se necessario, i rapporti tra colleghi e 
altro personale della scuola • coordinare la 
messa a punto dell’orario scolastico di plesso, in 
collaborazione con la commissione • supportare 
la Segreteria (Ufficio personale) per le 
sostituzioni di colleghi assenti, la 
stesura/pubblicazione dell’orario ricevimento 
docenti, il controllo delle ore eccedenti e dei 
recuperi, delle compresenze ecc.) B. Con gli 
alunni • rappresentare il Dirigente Scolastico in 
veste di responsabile di norme e regole ufficiali 
di funzionamento della pro-pria scuola (autorità 
delegata) • raccogliere, vagliare adesioni ad 
iniziative generali raccordandosi alle famiglie 

Responsabile di plesso 6
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previo confronto con il Dirigente Scolastico • 
disporre che i genitori accedano ai locali 
scolastici nelle modalità e nei tempi previsti dai 
regolamenti interni all’Istituto e 
dall’organizzazione dei docenti in caso di 
convocazioni • essere punto di riferimento per i 
rappresentanti di classe C. Con la segreteria e il 
personale ATA • supportare il personale di 
segreteria per quel che concerne la 
predisposizione di avvisi, previo accordo con il 
Dirigente Scolastico o, in caso di assenza, con i 
suoi collaboratori; • supportare la segreteria e la 
Direzione nella raccolta dati utili 
all’organizzazione delle attività didattiche (es. 
elenchi alunni che non si avvalgono dell’IRC ecc.) 
• gestire gli aspetti logistici legati all’uso delle 
palestre e ai relativi trasporti, previo accordo con 
il Dirigente Scolastico; • collaborare con il 
personale ATA al fine di un’ottimale cura e/o 
manutenzione dei locali; • collaborare con il 
personale ATA nella predisposizione dei locali in 
occasione di eventi (open day, campus, convegni 
ecc.) e nelle ordinarie attività di inizio anno 
scolastico; • segnalare al DS e al DSGA eventuali 
malfunzionamenti o necessità logistiche e/o 
materiali.

Compiti: favorire il processo di digitalizzazione 
della scuola nonché diffondere le politiche 
legate all'innovazione didattica attraverso azioni 
di accompagnamento e di sostegno sul territorio 
del Piano Nazionale Scuola Digitale; • favorire la 
partecipazione degli studenti, delle famiglie e di 
altre figure del territorio sui temi del PNSD; • 
Individuare soluzione metodologiche e 
tecnologiche sostenibili da diffondere all'interno 

Animatore digitale 1
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della Scuola, coerenti con l’analisi dei bisogni 
della scuola stessa; • realizzazione del Piano di 
intervento triennale d’Istituto nell'ambito del 
PNSD, inserito nel PTOF. L’animatore sarà, 
inoltre, destinatario di un percorso di 
formazione.

Team digitale

Il team per l’innovazione tecnologica supporterà 
l'animatore digitale e accompagnerà 
adeguatamente l’innovazione didattica nella 
scuola con il compito di favorire il processo di 
digitalizzazione, di diffondere politiche legate 
all'innovazione didattica attraverso azioni di 
sostegno al Piano nazionale per la scuola digitale 
sul territorio. Il team lavorerà in sinergia con 
l’animatore digitale per la realizzazione del Piano 
di intervento triennale d’Istituto nell’ambito del 
PNSD, inserito nel PTOF.

12

La funzione principale è quella di instaurare un 
clima di cooperazione e coordinamento in 
relazione alla progettazione dei contenuti 
didattici dell'educazione civica che dovrà essere 
in linea con le tematiche e gli obiettivi di 
apprendimento e lo sviluppo delle competenze 
stabilite dalla normativa, e dovrà comprendere i 
seguenti elementi: • Costituzione, istituzioni 
dello Stato italiano, dell'Unione europea e degli 
organismi internazionali; storia della bandiera e 
dell'inno nazionale; • Agenda 2030 per lo 
sviluppo sostenibile, adottata dall'Assemblea 
generale delle Nazioni Unite il 25 settembre 
2015; educazione alla cittadinanza digitale; • 
elementi fondamentali di diritto, con particolare 
riguardo al diritto del lavoro; • educazione 
ambientale, sviluppo eco-sostenibile e tutela del 

Coordinatore 
dell'educazione civica

1
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patrimonio ambientale, delle identità, delle 
produzioni e delle eccellenze territoriali e 
agroalimentari; • educazione alla legalità e al 
contrasto delle mafie; • educazione al rispetto e 
alla valorizzazione del patrimonio culturale e dei 
beni pubblici comuni; • formazione di base in 
materia di protezione civile.

NIV

Il Nucleo Interno di Valutazione organizza in 
modo autonomo i suoi lavori e, 
conseguentemente, l’eventuale ripartizione in 
funzione delle analisi settoriali da condurre per 
l’aggiornamento del RAV sulla base dei diversi 
indicatori. In particolare si ritiene che le funzioni 
del NIV, in ogni caso specificamente definite 
dalle norme citate in premessa, si esplichino nel 
monitoraggio e nella verifica delle aree previste 
dal RAV e, nel dettaglio, nei seguenti punti: • 
attuazione del Piano di Miglioramento (PDM); • 
evoluzione del contesto socio- culturale in cui 
opera la scuola; • mappa delle alleanze 
educative territoriali e loro stato d’attuazione 
per il coinvolgimento attivo dell’utenza e del 
territorio nei processi educativi attivati dalla 
scuola in funzione dell’attuazione del PTOF; • 
esiti degli studenti in relazione alle competenze 
previste nel curricolo; processi relativi alla 
continuità e all'orientamento; • processi 
organizzativi, gestionali ed amministrativi. Il 
Nucleo dovrà provvedere, entro la fine di maggio 
alla presentazione dei risultati di rilevazioni e 
monitoraggi in funzione dell’aggiornamento del 
RAV e della verifica dell’attuazione del PDM.

6

Le aree individuate per le attività di dipartimento 
per l'A.S. 2022/2023 sono come da seguente 

Coordinatori attività di 
dipartimento

3
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prospetto: • AREA ANTROLOPOGICA • AREA 
LINGUISTICA • AREA MATEMATICO-SCIENTIFICA 
Nell’ambito della rispettiva area di intervento, la 
docente Referente di dipartimento: • presiede le 
riunioni di “dipartimento”, che ha il potere di 
convocare, su delega del Dirigente, anche in 
momenti di-versi da quelli ordinari; • organizza e 
coordina le attività del proprio dipartimento 
(inteso come gruppo di lavoro e di ricerca), 
attenendosi a quanto stabilito dagli OO.CC. 
competenti; • rappresenta i docenti del 
dipartimento, facendosi portavoce di eventuali 
proposte, suggerimenti o istanze; • riceve e 
divulga ai docenti del dipartimento le 
comunicazioni interne e/o esterne di proprio 
interesse e competenza; • promuove, fra i 
docenti del dipartimento, il più ampio scambio 
di informazioni su iniziative di aggiornamento, 
svi-luppi della ricerca metodologico-didattica e 
novità normative relative all’area di intervento; • 
cura la verbalizzazione delle riunioni; • cura la 
raccolta e l'archiviazione dei materiali didattici 
prodotti dal dipartimento (curricolo verticale, 
progettazione disciplinare e/o interdisciplinare 
di unità di apprendimento e compiti di realtà, 
iniziative di innovazione metodologi-co-didattica, 
prove di verifica iniziali/intermedie/finali per 
classi parallele, strumenti di valutazione 
condivisi, mate-riale per alunni con BES, ecc.).

Le attività previste per la funzione di 
Coordinatore del Consiglio di Classe sono: • 
presiedere in mia vece le sedute del Consiglio di 
classe, ad eccezione degli scrutini; • segnalare 
con tempestività al Consiglio di classe i fatti 
suscettibili di provvedimenti; • convocare in 

Coordinatori dei Consigli 
di Classe

29
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seduta straordinaria il Consiglio di classe per 
discutere di eventuali provvedimenti disciplinari; 
• controllare con cadenza settimanale le assenze 
e i ritardi degli alunni e comunicarle 
mensilmente alla segreteria di-dattica; • 
segnalare alle famiglie, anche in forma scritta, 
l’assenza continuativa degli studenti e 
promuovere tutte le iniziative per limitare gli 
abbandoni scolastici; • raccogliere 
sistematicamente informazioni sull’andamento 
didattico e disciplinare, rilevare le varie 
problematiche e curarne la comunicazione al 
Consiglio di classe e alle famiglie; • coordinare 
l’organizzazione didattica; • coordinare le attività 
culturali, di educazione alla salute e alla legalità 
relative alla classe coordinata, d’intesa con i 
referenti di area e sentita la componente 
genitori e studenti;

Modalità di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola secondaria di primo 
grado - Classe di concorso

Attività realizzata N. unità attive

A060 - TECNOLOGIA 
NELLA SCUOLA 
SECONDARIA DI I GRADO

Collaboratore del DS
Impiegato in attività di:  

Organizzazione•
Progettazione•
Coordinamento•

1
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generali e 
amministrativi

Sovrintende ai servizi amministrativo-contabili e ne cura 
l’organizzazione. Ha autonomia operativa e responsabilità 
diretta nella definizione ed esecuzione degli atti amministrativo-
contabili, di ragioneria e di economato, anche con rilevanza 
esterna.

Ufficio protocollo

Tenuta registro protocollo informatico - Circolari interne 
(compresa pubblicazione on-line sul sito web dell’istituzione 
scolastica) - Gestione corrispondenza elettronica riferite agli 
indirizzi PEO e PEC (Posta Elettronica Certificata), nonché i 
residuali flussi analogici - Tenuta archivio cartaceo e archivio 
digitale - Tenuta e controllo pratiche relative a tutti i progetti da 
realizzare nell’ambito del PTOF - Convocazione organi collegiali - 
Distribuzione modulistica analogica al personale interno e 
gestione della modulistica “smart” - Gestioni circolari scioperi e 
assemblee sindacali e inserimento docenti aderenti nel sistema 
delle “sostituzioni on-line” - Collaborazione con l’ufficio alunni - 
Gestione istanze di accesso agli atti L. 241/1990 - Gestione 
istanze di accesso civico (FOIA) - Gestione istanze di accesso 
generalizzato (FOIA) - de-certificazione. - Gestione archivio 
analogico - Gestione procedure per l’archiviazione digitale - 
Gestione procedure per la conservazione digitale presso l’ente 
conservatore - Adempimenti connessi con il D. Lgv. 33/2013 e D. 
Lgv. 97/2016 in materia di amministrazione trasparente. - 
Pubblicazione degli atti di propria competenza nella sez. 
“Pubblicità legale Albo on-line”.
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Ufficio acquisti

Cura e gestione del patrimonio - tenuta dei registri degli 
inventari - rapporti con i sub-consegnatari - collaborazione con il 
DSGA e con il DS per l'attività istruttoria, esecuzione e 
adempimenti connessi alle attività negoziali per gli acquisti di 
beni e servizi o per l’esecuzione di lavori. - Distribuzione dei DPI 
(Dispositivi di Protezione Individuale) al personale ATA. - Cura 
delle forniture relative alle cassette di primo soccorso. - Tenuta 
dei registri di magazzino - carico e scarico dall'inventario - 
Richieste CIG/CUP/DURC - Richieste casellari e documenti di 
regolarità fiscale - Controlli sui fornitori in base alle linee guida 
n° 4 dell'ANAC - Acquisizione richieste d’offerta - redazione dei 
prospetti comparativi - gestione delle procedure negoziali 
comprese quelle svolte sul MEPA – Mercato Elettronico della 
Pubblica Amministrazione - Emissione degli ordinativi di 
fornitura, compresi gli ODA – Ordini Diretti di Acquisto, anche in 
adesione alle convenzioni CONSIP, se attive - carico e scarico 
materiale di facile consumo. Gestione delle procedure connesse 
con la privacy - Distribuzione prodotti di facile consumo agli 
uffici e ai docenti - Distribuzione dei prodotti di pulizia ai 
collaboratori scolastici - Collabora con l’Ufficio amm.vo per le 
pratiche relative agli acquisti.

Iscrizioni alunni - Informazione utenza interna ed esterna - 
Gestione registro matricolare - gestione circolari interne - tenuta 
fascicoli documenti alunni - Richiesta o trasmissione documenti - 
Gestione corrispondenza con le famiglie - Gestione statistiche - 
Gestione pagelle, diplomi, tabelloni, scrutini, gestione assenze e 
ritardi, Gestione e procedure per adozioni libri di testo - 
Certificazioni varie e tenuta registri - esoneri educazione fisica - 
Gestione denunce infortuni INAIL e Assicurazione integrativa 
alunni - Gestione pratiche studenti diversamente abili - 
Collaborazione docenti Funzioni Strumentali per monitoraggi 
relativi agli alunni - verifica contributi volontari famiglie - Esami 
di stato - elezioni scolastiche organi collegiali. Adempimenti 
connessi all’organizzazione delle attività previste nel PTOF - 

Ufficio per la didattica
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Organizzazione
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con
l'utenza

PTOF 2022 - 2025

Comunicazione dei guasti all’ente locale (Provincia e Comune) e 
tenuta del registro delle riparazioni ancora da effettuare - 
Gestione organizzativa viaggi d’istruzione e visite guidate, 
stesura incarichi (personale interno) dei docenti 
accompagnatori, comprese le richieste di CIG/CUP/DURC e tutti i 
controlli sui fornitori (si vedano linee guida 4 dell’ANAC) - 
Gestione monitoraggi e rilevazioni statistiche riferite agli 
studenti - gestione DB alunni e tutori del sito web e registro 
elettronico. - Carta dello studente. - Gestione iscrizioni ai corsi 
per le certificazioni informatiche e linguistiche - gestione 
abbonamenti Teatro - gestione borse di studio e sussidi agli 
studenti - gestione pagamenti tramite POS effettuati dai genitori 
- collaborazione servizio biblioteca - compilazione certificazioni 
per detrazioni fiscali delle spese di istruzione non universitarie 
(contributi volontari, viaggi di istruzione, viaggi, ecc.) - Verifica 
situazione vaccinale studenti - Collaborazione per i progetti FSE 
E FESR Pon /Mof dell’istituto - Adempimenti connessi con il D. 
Lgv. 33/2013 e D. Lgv. 97/2016 in materia di amministrazione 
trasparente. - Pubblicazione degli atti di propria competenza 
nella sez. “Pubblicità Albo on line”.

Gestione degli organici dell’autonomia (per i docenti) e del 
personale ATA (di diritto e di fatto) - Comunicazioni assenze del 
personale Ata da concordare con il Dsga - Tenuta fascicoli 
personali analogici e digitali - Richiesta e trasmissione 
documenti - Predisposizione contratti di lavoro - gestione 
circolari interne riguardanti il personale - Valutazione domande 
e compilazione graduatorie supplenze personale docente ed 
ATA (in particolare per le graduatorie di terza fascia) e relativi 
controlli sulle autocertificazioni - Compilazione graduatorie 
interne soprannumerari docenti ed ATA - Certificati di servizio - 
Tenuta del registro certificati di servizio - Convocazioni 
attribuzione supplenze - COSTITUZIONE, SVOLGIMENTO, 
MODIFICAZIONI, ESTINZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO: - 
Ricongiunzione L. 29 - Quiescenza - Dichiarazione dei servizi - 

Ufficio per il personale A.T.D.
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Organizzazione
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con
l'utenza

PTOF 2022 - 2025

gestione statistiche assenze personale e pubblicazione dei dati 
sul sito web della scuola - Gestione denunce infortuni INAIL e 
Assicurazione integrativa alunni - Pratiche cause di servizio - 
Anagrafe personale - Preparazione documenti periodo di prova - 
Controllo documenti di rito all’atto dell’assunzione - gestione 
supplenze - comunicazioni assunzioni, proroghe e cessazioni al 
centro per l’impiego. - Aggiornamento assenze e presenze 
personale con emissione decreti congedi ed aspettative - 
gestione assenze per scioperi e compilazione statistiche di 
adesione agli stessi - autorizzazione libere professioni e attività 
occasionali - anagrafe delle prestazioni da comunicare al 
Ministero della Funzione Pubblica - Gestione rilevazione 
presenze del personale ATA attraverso i sistemi di rilevazione 
delle presenze - Corsi di aggiornamento e di riconversione - 
Attestati corsi di aggiornamento - Gestione commissioni Esame 
di Stato. - Ricostruzioni di carriera, Pratiche pensionamenti, in 
collaborazione con l’uff. amm.vo. - Gestione ed elaborazione del 
TFR. - incarichi del personale; - pratiche assegno nucleo 
familiare; - compensi accessori; - visite fiscali - Collaborazione 
con il DS per segnalazioni e gestione problematiche connesse ai 
contagi da COVID-19 e ai “lavoratori fragili”. - In particolare 
provvede a gestire e pubblicare: - l’organigramma dell’istituzione 
scolastica - I tassi di assenza del personale - Collaborazione per i 
progetti Pon /mof dell’istituto - Pubblicazione degli atti di propria 
competenza nella sez. “Pubblicità legale Albo on-line”, ad 
esempio per quanto riguarda l’individuazione del personale 
supplente.

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa

Registro online https://web.spaggiari.eu/home/app/default/login.php?custcode=RCME0022  
Pagelle on line  
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News letter  
Modulistica da sito scolastico https://icmoscato.edu.it/category/segreteria/modulistica/  
BILANCIO 2.0  
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Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2022 - 2025

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Erasmus +

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Enti di formazione accreditati•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: Rete regionale e 
interregionale PNRR

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•
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Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2022 - 2025

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: Rete minoranze linguistiche 
"Egò plateo greco"

Azioni realizzate/da realizzare Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse strutturali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Altri soggetti•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo
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Organizzazione
Piano di formazione del personale docente

PTOF 2022 - 2025

Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: Formazione Neoassunti

Ogni docente in periodo di prova segue obbligatoriamente laboratori formativi per complessive 12 
ore di attività, con la possibilità di optare tra le diverse proposte formative offerte a livello 
territoriale. Le attività si articolano, di norma, in 4 incontri in presenza della durata di 3 ore. È 
prevista l’elaborazione di documentazione e attività di ricerca, validata dal docente coordinatore del 
laboratorio. Tale documentazione è inserita dal docente neoassunto nel portfolio professionale.

Destinatari Docenti neo-assunti

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•
Peer review•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

Titolo attività di formazione: Progettazione UDA

Per attuare tale percorso formativo si è avviato, in accordo con il Dirigente, con una progettazione 
condivisa e ragionata delle UdA, con un modello in bozza che in itinere potrà essere ridefinito e 
arricchito in ogni suo aspetto. Il modello a cui si riferirà l’Unità di Apprendimento verrà inteso come 
percorso formativo in grado di delineare una competenza professionale concretamente 
raggiungibile attraverso un insieme di attività formative.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base
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Organizzazione
Piano di formazione del personale docente

PTOF 2022 - 2025

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•
Ricerca-azione•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Titolo attività di formazione: A scuola di Inclusione

Obiettivo dell’iniziativa è aumentare il sostegno agli studenti con fragilità, potenzialmente più 
soggetti al rischio di abbandono prematuro, anche e soprattutto in seguito agli effetti della 
pandemia in atto, attraverso la realizzazione di percorsi che favoriscano l’inserimento attivo a scuola 
degli alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES), certificabili e non certificati, attraverso attività dirette 
agli studenti, alle loro famiglie ed ai docenti per il superamento e la rimozione di tutti gli ostacoli di 
apprendimento e di partecipazione.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Modalità di lavoro Laboratori•

 

Approfondimento

Sono compresi nel piano di formazione annuale dell’Istituto:

� i corsi di formazione organizzati da MIUR e USR per rispondere a specifiche esigenze 
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Organizzazione
Piano di formazione del personale docente

PTOF 2022 - 2025

connesse agli insegnamenti previsti dagli ordinamenti o ad innovazioni di carattere strutturale 

o metodologico decise dall’Amministrazione;

� i corsi proposti dal MIUR, Ufficio Scolastico Regionale, Enti e associazioni professionali, 

accreditati presso il Ministero, organizzati dalle Reti di scuole a cui l’Istituto aderisce se coerenti 

con gli obiettivi sopra enunciati;

� gli interventi formativi, sia in autoaggiornamento sia in presenza di tutor esterni o interni, 

autonomamente progettati e realizzati dalla scuola a supporto dei progetti di Istituto previsti dal 

PTOF;

� gli interventi formativi predisposti dal datore di lavoro e discendenti da obblighi di legge 

(Decreto Legislativo 81/2008).

 

Piano di formazione del personale docente 2022_2023  
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Organizzazione
Piano di formazione del personale ATA

PTOF 2022 - 2025

Piano di formazione del personale ATA

Incontri con l’addetto alla formazione servizi del sito web 
della scuola

Descrizione dell'attività di 
formazione

Agenda telefonica on-line, circolari on-line, sostituzioni on-line

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Corsi in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Corsi e incontri di formazione sul nuovo software 
gestionale Info school Spaggiari

Descrizione dell'attività di 
formazione

La qualità del servizio
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